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MÄÄRUS 

   

 

 

 

Hoolekogu moodustamise kord ja töökord 

Saku valla munitsipaalkoolides ja -lasteaedades        EELNÕU

  

 

Saku          21. august 2025 nr  

  

  

Määrus kehtestatakse põhikooli- ja gümnaasiumiseaduse § 73 lõike 1 ning alusharidusseaduse 

§ 26 lõike 3 ja lõike 4 alusel. 

 

1. peatükk 

Üldsätted 

 

§ 1. Määruse reguleerimisala 

Hoolekogu moodustamise kord ja töökord (edaspidi kord) reguleerib Saku valla (edaspidi 

pidaja) munitsipaalkoolide (edaspidi eraldi põhikool-lasteaed, põhikool ja ühe asutusena 

tegutsev põhikool ja gümnaasium või ühiselt kool) ja lasteaedade (ühiselt nimetatuna asutuse) 

hoolekogudesse liikmete valimist, nende volitusi, hoolekogude koosseisude kinnitamist ja 

hoolekogude töökorda. 

 

 

2. peatükk 

Hoolekogu liikmete valimine 

 

§ 2. Hoolekogu liikmete valimise algatamine 

Hoolekogu liikmete valimise algatab asutuse direktor (edaspidi direktor). 

 

§ 3. Hoolekogu koosseis ja volituste kestus 

(1) Lasteaia hoolekogusse kuuluvad Saku Vallavalitsuse (edaspidi vallavalitsuse) esindaja, 

õpetajate esindaja ning kolm kuni seitse lastevanemate esindajat arvestades, et lasteaia 

erinevate tegevuskohtade või korpuste esindatus oleks hoolekogus tagatud. Kui korpuses on 

ainult üks rühm, siis liidetakse see mõne teise korpusega. 

(2) Põhikooli hoolekogusse kuuluvad Saku Vallavolikogu (edaspidi volikogu) esindaja, 

õppenõukogu esindaja ning kolm vanemate esindajat. Kui koolis on moodustatud 

õpilasesindus, siis kuulub hoolekogusse üks õpilasesinduse nimetatud esindaja. Hoolekogu 

koosseisu kuuluvad vilistlaste ning kooli toetavate organisatsioonide esindajad. 

(3) Põhikool-lasteaia hoolekogusse kuuluvad volikogu esindaja, kaks õppenõukogu esindajat, 

kellest üks esindab kooli, teine lasteaia õpetajaid; kuus vanemate esindajat, kellest kolm 

esindavad kooli õpilaste vanemaid ja kolm lasteaia laste vanemaid. Kui koolis on moodustatud 
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õpilasesindus, siis kuulub hoolekogusse üks õpilasesinduse nimetatud esindaja. Hoolekogu 

koosseisu kuuluvad vilistlaste ning kooli toetavate organisatsioonide esindajad. 

(4) Ühe asutusena tegutseva põhikooli ja gümnaasiumi hoolekogu koosseisu kuuluvad 

volikogu esindaja, kaks õpilaste esindajat, kaks õppenõukogu esindajat (kellest üks esindab 

põhikooli ja teine gümnaasiumi osa õpetajaid), kuni kümme vanemate esindajat (igast 

kooliastmest vähemalt üks vanemate esindaja), vilistlaste ning kooli toetavate 

organisatsioonide esindajad.  

(5) Vanemate, vilistlaste ja kooli toetavate organisatsioonide, vallavalitsuse ja volikogu 

esindajaks ei tohi olla sama asutuse töötaja. 

(6) Hoolekogu liikme volituste kestus on 3 aastat. Volikogu esindaja volituste kestus on 

sätestatud käesoleva määruse § 9 lõikes 2.  

 

§ 4. Vanemate esindaja 

(1) Lasteaias valitakse vanemate esindajad kaheastmeliselt. Esmalt moodustatakse 

vanematekogu, kuhu valivad iga rühma laste vanemad oma rühma esindaja. Vanematekogu 

eesmärk on koondada kõikide rühmade huvid ja olla esmane kontakt hoolekogu ja rühmade 

vahel. Seejärel valib vanematekogu endi seast hoolekogu liikmed lähtudes paragrahv 3 lõikes 1 

kirjeldatud põhimõtetest. 

(2) Paragrahvi lõikes 1 sätestatud juhul rühma esindaja vanematekogusse võib üles seada iga 

vanem. Rühma esindaja kandidaadiks võib olla iga vanem, kes ei kuulu asutuse töötajate 

hulka. Kandidaadi hoolekogusse võib üles seada iga vanematekogu liige. 

(3) Põhikooli ja ühe asutusena tegutseva põhikooli ja gümnaasiumi õpilaste vanemad valivad 

hoolekogusse oma esindajad vanemate koosolekul hääletamise teel.  

(4) Paragrahvi lõikes 3 sätestatud juhul kandidaadi võib üles seada iga vanem. Kandidaadiks 

võib olla iga vanem, kes ei kuulu asutuse töötajate hulka. 

(5) Põhikool-lasteaia hoolekogusse valivad põhikooli õpilaste vanemad oma esindajad 

samadel alustel, mis põhikoolis ning lasteaia laste vanemad oma esindajad samadel alustel, mis 

lasteaias. 

(6) Esindaja valimine otsustatakse osalejate lihthäälteenamusega. Kui hääled jagunevad 

võrdselt, heidetakse liisku. 

(7) Vanemate esindaja valimine protokollitakse, protokoll säilitatakse vastavalt asutuse 

teabehalduskorrale. 

(8) Vanemate esindaja esindab hoolekogus esindatavate arvamust, mille selgitab välja enda 

valitud viisil. 

 

§ 5. Vilistlaste esindaja 

(1) Kooli vilistlased, kes tegutsevad ühiselt juriidilise isikuna või seltsinguna, valivad 

direktori ettepanekul kooli hoolekogusse oma esindaja.  

(2) Kui vilistlased ei tegutse ühise juriidilise isiku või seltsinguna, teeb direktor ettepaneku 

omal valikul kooli vilistlasele kuuluda kooli hoolekogusse vilistlaste esindajana.  

 

§ 6. Kooli toetavate organisatsioonide esindaja 

Kooli tegevust toetavad organisatsioonid, mis tegutsevad juriidilise isikuna või seltsinguna 

ning oma tegevusega toetavad kooli, valivad direktori ettepanekul hoolekogusse oma ühise 

esindaja. 
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 § 7. Kooli õpilaste esindaja  

(1) Kui põhikool-lasteaias ja põhikoolis on moodustatud õpilasesindus, valib õpilasesindus 

hoolekogusse õpilaste esindaja. 

(2) Kui ühe asutusena tegutsevas põhikoolis ja gümnaasiumis on moodustatud õpilasesindus, 

valib õpilasesindus hoolekogusse kaks õpilaste esindajat, kellest üks esindab põhikooli õpilasi 

ja teine gümnaasiumi õpilasi. Kui õpilasesindust moodustatud ei ole, valitakse direktori 

korraldatud viisil hoolekogusse üks õpilaste esindaja gümnaasiumiastmest.  

(3) Õpilaste esindaja valitakse hääletamise teel. Kandidaadiks võib olla õpilasesinduse iga 

liige. Esindaja valimine otsustatakse osalejate lihthäälteenamusega. Kui hääled jagunevad 

võrdselt, heidetakse liisku.  

 

§ 8. Lasteaia õpetajate ja kooli õppenõukogu esindaja  

(1) Lasteaia õpetajate esindaja valitakse õpetajate koosolekul. Õpetajate esindajaks võib olla 

lasteaia iga õpetaja, välja arvatud õpetaja, kes kuulub lasteaia juhtkonda. Kandidaadi võib üles 

seada iga õpetaja. Õpetajate esindaja valitakse hääletamise teel. 

(2) Kooli õppenõukogu valib oma esindaja hoolekogusse õppenõukogu koosolekul. Kooli 

õppenõukogu esindajaks võib olla kooli õppenõukogu iga liige, välja arvatud õpetaja, kes 

kuulub kooli juhtkonda või asendab direktorit tema eemalviibimise ajal. Kandidaadi võib üles 

seada iga õppenõukogus osalev õpetaja. Õppenõukogu esindaja valitakse hääletamise teel.  

(3) Esindaja valimine otsustatakse osalejate lihthäälteenamusega. Kui hääled jagunevad 

võrdselt, heidetakse liisku. 

 

§ 9. Pidaja esindaja  

(1) Vallavalitsus nimetab lasteaia hoolekogusse vallavalitsuse esindaja. 

(2) Volikogu nimetab kooli hoolekogusse volikogu esindaja volikogu uue koosseisu volituste 

algamisel. Volikogu esindaja volitused kestavad kuni volikogu uue koosseisu poolt volikogu 

esindaja nimetamiseni. Kui volikogu esindaja volitused lõpevad enne volikogu volituste 

lõppemist, nimetab volikogu uue esindaja.  

 

 

3. peatükk 

Hoolekogu koosseisu kinnitamine 

 

§ 10. Esindajate andmete esitamine 

(1) Direktor esitab hiljemalt 15. oktoobriks vallavalitsusele taotluse hoolekogu kinnitamiseks.  

(2) Taotluse hoolekogu koosseisu muutmiseks võib direktor esitada igal ajal, kui hoolekogu 

liikme volitused lõpevad ennetähtaegselt. 

(3) Vallavalitsus võib nõuda esindaja volitusi tõendava dokumendi esitamist. 

 

§ 11. Hoolekogu koosseisu kinnitamine ja muutmine  

(1) Vallavalitsus kinnitab asutuse hoolekogu koosseisu või koosseisu muudatuse direktori 

taotluse alusel.  

(2) Hoolekogu liikme volitused lõpevad ennetähtaegselt:  
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1) esindajaks valitud vanema lapse väljaarvamisel kooli õpilaste või lasteaia laste 

nimekirjast; 

2) esindatavate otsusel uue esindaja valimisel; 

3) õppenõukogu või õpetajate esindajaks valitud õpetaja töösuhte lõppemisel; 

4) esindajaks valitud õpilase väljaarvamisel kooli õpilaste nimekirjast; 

5) esindaja surma korral; 

6) esindaja kirjaliku avalduse alusel.  

 

4. peatükk 

Hoolekogu töökord 

 

§ 12. Hoolekogu juhtimine  

(1) Hoolekogu tegevust juhib hoolekogu esimees, keda asendab tema äraolekul kõigis 

küsimustes aseesimees. Hoolekogu esimees on kohustatud aseesimeest teavitama, kui tal 

esineb takistus hoolekogu esimehe ülesannete täitmisel. 

(2) Hoolekogu liikmed valivad avaliku hääletamise teel oma liikmete hulgast esimehe ja 

aseesimehe. 

(3) Hoolekogu esimees valitakse kolmeks aastaks.  

(4) Hoolekogu esimehe volitused lõpevad ennetähtaegselt, kui üle poole hoolekogu liikmetest 

esitavad hoolekogu koosoleku päevakorda kirjalikult sellekohase avalduse.  

 

§ 13. Hoolekogu töövorm ja tegevuse planeerimine 

(1) Hoolekogu töövorm on koosolek. Koosoleku võib läbi viia elektrooniliste vahendite abil.  

(2) Hoolekogu koostab igaks õppeaastaks tööplaani, milles määratakse tegevuse eesmärgid, 

töökava ja tähtajad. 

(4) Hoolekogul on õigus saada direktorilt ning vallavalitsuselt oma tööks vajalikku 

informatsiooni. 

 

§ 14. Hoolekogu korraline koosolek 

(1) Hoolekogu korralised koosolekud toimuvad õppeaasta kestel vähemalt kord nelja kuu 

jooksul. 

(2) Hoolekogu korralise koosoleku kutsub kokku hoolekogu esimees. Hoolekogu uue 

koosseisu esimese koosoleku kutsub kokku asutuse direktor. 

(3) Koosoleku toimumise aeg ja koht ning kavandatud päevakord tehakse hoolekogu liikmetele 

ja koosolekule kutsutud isikutele teatavaks vähemalt seitse kalendripäeva enne koosoleku 

toimumist. Koosoleku dokumendid saadetakse liikmetele üldjuhul koos koosoleku teatega, 

kuid mitte hiljem kui viis tööpäeva enne koosoleku toimumist. 

(4) Kui hoolekogu päevakorras on teema, mille osas peab hoolekogu liige välja selgitama 

esindatavate arvamuse, jäetakse hoolekogu liikmetele enne koosoleku toimumist mõistlik aeg 

esindatavate arvamuse väljaselgitamiseks. 

(5) Hoolekogu koosoleku toimumise aeg, koht ja kavandatud päevakord on asutuse veebilehel 

kättesaadavad vähemalt kolm kalendripäeva enne koosoleku toimumist. 
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§ 15. Hoolekogu erakorraline koosolek 

(1) Hoolekogu erakorralise koosoleku kutsub kokku hoolekogu esimees või aseesimees 

vähemalt kahe hoolekogu liikme, direktori või vallavalitsuse ettepanekul, kui see on vajalik 

kiire ja edasilükkamatu  küsimuse lahendamiseks. 

(2) Erakorralise koosoleku toimumise aeg, koht ja kavandatud päevakord tehakse hoolekogu 

liikmetele ja koosolekule kutsutud isikutele teatavaks hiljemalt kolm tööpäeva enne 

erakorralise koosoleku toimumist. 

(3) Erakorralise koosoleku toimumise aeg, koht ja kavandatud päevakord on asutuse veebilehel 

kättesaadavad vähemalt koosoleku toimumisega samal päeval. 

 

§ 16. Hoolekogu koosoleku läbiviimine 

(1) Hoolekogu koosolekut juhatab hoolekogu esimees. 

(2) Hoolekogu esimees korraldab koosolekul arutamisele tulevate küsimuste ettevalmistamise 

ning asjakohaste materjalide eelneva tutvustamise hoolekogu liikmetele.  

(3) Hoolekogu koosolekutest võtab sõnaõigusega osa direktor. 

(4) Hoolekogu koosolekust võivad osa võtta asutuse õppe- ja kasvatustegevuse üle järelevalvet 

teostavad ametiisikud. Teised isikud võivad hoolekogu koosolekust osa võtta hoolekogu 

esimehe kutsel või loal. Vajadusel kutsub hoolekogu esimees koosolekule liikmeks 

mitteolevaid isikuid, andmaks nõu või jagamaks selgitusi päevakorras olevate teemade kohta.  

(5) Hoolekogu on otsustusvõimeline, kui koosolekust võtab osa üle poole hoolekogu koosseisu 

liikmetest, sealhulgas esimees või aseesimees. Nõutud kvoorumi puudumisel kutsub 

hoolekogu esimees kokku uue koosoleku hiljemalt viie tööpäeva jooksul. 

 

§ 17. Vaidlusküsimuste lahendamine 

Asutuse töötajatel, lastel, õpilastel ja vanematel on õigus pöörduda hoolekogu poole õpetamist 

ja kasvatamist puudutavates vaidlusküsimustes. 

 

§ 18. Hoolekogu liikme õigused 

Igal hoolekogu liikmel on õigus: 

1) teha ettepanekuid koosoleku päevakorra täiendamiseks ja muutmiseks; 

2) avaldada koosolekul arvamust; 

3) esineda arutatavates küsimustes selgitustega; 

4) teha otsuse suhtes ettepanekuid; 

5) jääda eriarvamusele, mis protokollitakse. 

 

§ 19. Hoolekogu koosoleku protokoll 

(1) Hoolekogu koosoleku protokollimise tagab asutus. Protokollile kirjutavad alla koosoleku 

juhataja ja protokollija. 

(2) Koosoleku protokolli märgitakse: 

1) koosoleku toimumise aeg ja koht; 

2) koosoleku algus- ja lõpuaeg; 

3) koosoleku juhataja ja protokollija ees- ja perekonnanimi; 

4) koosolekust osa võtnud ning koosolekult puudunud hoolekogu liikmete ees- ja 

perekonnanimed; 

5) koosolekule kutsutud isikute nimed ja ettepanekud; 
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6) päevakord; 

7) lühikokkuvõttena arutatud teemad ja tõstatatud küsimused; 

6) vastuvõetud otsused. 

 

(3) Protokoll saadetakse hiljemalt seitsme päeva jooksul pärast hoolekogu koosoleku 

toimumist hoolekogu liikmetele. 

(4) Direktor tagab hoolekogu protokollide kättesaadavuse asutuse dokumendiregistris ning 

säilitamise vastavalt asutuse teabehalduskorrale. 

 

§ 20.  Hoolekogu otsused ja nende täitmine 

(1) Hoolekogu otsused võetakse vastu kohalolijate lihthäälteenamusega. Hääletamine on 

hoolekogu otsusel avalik või salajane. Poolt- ja vastuhäälte võrdse arvu korral on otsustavaks 

hoolekogu esimehe, tema äraolekul aseesimehe hääl. 

(2) Hoolekogu otsused jõustuvad vastuvõtmisel, kui otsuses ei ole sätestatud teisiti. Hoolekogu 

otsused tehakse adressaatidele teatavaks kolme tööpäeva jooksul pärast protokolli 

allkirjastamist. Kui hoolekogu otsus on suunatud kindlale isikule, teavitab hoolekogu esimees 

isikut tehtud otsusest kolme tööpäeva jooksul pärast protokolli allkirjastamist. Adressaadi 

nõudmisel väljastab asutus talle väljavõtte hoolekogu protokollist. 

(3) Hoolekogu ettepanekutega arvestamist korraldab ja kontrollib hoolekogu esimees ning 

teavitab sellest järgmistel koosolekutel hoolekogu liikmeid.  

(4) Hoolekogu otsused on avalikud, kui õigusaktid ei sätesta teisiti. 

 

§ 21.  Otsuste vastuvõtmine side- või infotehnoloogiliste vahendite kaudu 

(1) Kiiret otsustamist vajavates küsimustes võib hoolekogu otsuse vastu võtta ka side- või 

infotehnoloogiliste vahendite kaudu koosolekut kokku kutsumata. 

(2) Otsuse vastuvõtmiseks koosolekut kokku kutsumata saadab hoolekogu esimees või 

aseesimees hoolekogu liikmetele otsuse eelnõu, selgitused ja otsuse tegemiseks vajalikud 

materjalid ning määrab vastamise tähtaja, mis ei või olla lühem kui kolm tööpäeva. 

(3) Hoolekogu liige teavitab kirjalikku taasesitamist võimaldavas vormis hoolekogu esimeest 

oma seisukohast. Otsus loetakse vastuvõetuks, kui otsuse poolt on üle poole hoolekogu 

liikmetest, sealhulgas esimees või aseesimees. Poolt- ja vastuhäälte võrdse arvu korral on 

otsustavaks hoolekogu esimehe hääl, tema äraolekul aseesimehe hääl. 

(4) Hääletustulemused protokollib ja protokolli allkirjastab hoolekogu esimees. Protokolli 

märgitakse hoolekogu liikmetele antud vastamise tähtaeg, hoolekogu liikme vastuse tähtaeg ja 

vastuse sisu.  

 

§ 22.  Hoolekogu otsusega mittenõustumine 

Hoolekogu otsusega mittenõustumisel on huvitatud isikul õigus pöörduda 30 kalendripäeva 

jooksul arvates päevast, millal isik vaidlustatavast otsusest teada sai või oleks pidanud teada 

saama, asutuse üle järelevalvet teostava asutuse poole otsuse õiguspärasuse kontrollimiseks. 

 

§ 23.  Aruandlus 

(1) Lasteaia hoolekogu esimees esitab õppeaasta jooksul tehtud töö aruande vanematekogu 

koosolekul. 
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(2) Kooli hoolekogu esimees esitab õppeaasta jooksul tehtud töö aruande vanemate 

koosolekul. 

(3) Aruanne kajastab õppeaasta jooksul tehtud tööd, saavutatud tulemusi, lahendatud küsimusi 

ja uueks õppeaastaks kavandatud plaane. Aruanne säilitatakse vastavalt asutuse 

teabehalduskorrale. 

5. peatükk 

Rakendussätted 

 

 

§ 24.  Määruse kehtetuks tunnistamine 

 

Tunnistada kehtetuks Saku Vallavolikogu 19. detsembri 2013. a määrus nr 14 „Hoolekogu 

moodustamise kord ja töökord Saku valla munitsipaalkoolides“. 

 

§ 25.  Määruse jõustumine 

Määrus jõustub 1. septembril 2025. 

 

 

(allkirjastatud digitaalselt) 

 

Eero Alamaa 

vallavolikogu esimees 
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SELETUSKIRI 

Saku Vallavolikogu määruse eelnõu „Hoolekogu moodustamise kord ja töökord 

Saku valla munitsipaalkoolides ja -lasteaedades“ juurde  

 

Põhikooli- ja gümnaasiumiseaduse (edaspidi PGS) § 73 lõige 1 sätestab, et hoolekogu on 

alaliselt tegutsev organ, kelle ülesanne on kooli õpilaste, õpetajate, kooli pidaja, õpilaste 

vanemate, vilistlaste ja kooli toetavate organisatsioonide ühistegevus õppe ja kasvatuse 

suunamisel, planeerimisel ja jälgimisel ning õppeks ja kasvatuseks paremate tingimuste 

loomine. Hoolekogu moodustatakse ja selle töökord kehtestatakse kooli pidaja kehtestatud 

korras. 

Alates 01.09.2025 jõustuva alusharidusseaduse (edaspidi AHS) § 26 lõike 1 järgi on hoolekogu 

alaliselt tegutsev organ, kelle ülesanne on vanemate, lasteaia töötajate ja lasteaia pidaja 

koostöös suunata, planeerida ja jälgida õppe- ja kasvatustegevust ning luua selleks paremaid 

tingimusi. § 26 lõige 3 sätestab, et hoolekogu moodustatakse ja selle töökord kehtestatakse 

lasteaia pidaja kehtestatud korras. AHS täpsustab, et ühe asutusena tegutseva lasteaia ja 

põhikooli hoolekogu õigused ja kohustused tulenevad alusharidusseadusest ning põhikooli- ja 

gümnaasiumiseadusest. Hoolekogu moodustatakse ja selle töökord kehtestatakse põhikooli- ja 

gümnaasiumiseaduse § 73 lõike 1 alusel kehtestatud korras. Seni on olnud lasteaedade 

hoolekogude töö reguleeritud kuni 31.08.2025 kehtiva koolieelse lasteasutuse seaduses § 24.  

 

Käesoleva eelnõuga teeb Saku Vallavalitsus ettepaneku kehtestada uus hoolekogu 

moodustamise kord ja töökord, mis reguleeriks lisaks Saku valla munitsipaalkoolidele ka 

lasteaedade hoolekogude liikmete valimist, nende volitusi, hoolekogude koosseisude 

kinnitamist ja hoolekogude töökorda. Eelnõu koostamisel on järgitud, et määrus ei dubleeriks 

seaduses kirjutatut.  

 

Määruse paragrahvis 3 on asutuste liikide kaupa lähtuvalt seadustest (AHS ja PGS) ära 

kirjeldatud hoolekogude koosseisud. Suurim muudatus lasteaedade hoolekogude töös on see, et 

enam ei ole kohustust valida hoolekogusse iga rühma vanemate esindaja. AHS § 26 lõike 2 

järgi kuuluvad hoolekogusse vanemate esindajad, kes moodustavad hoolekogu koosseisu 

enamuse, õpetajate esindaja ja lasteaia pidaja esindaja.  

 

Määruse § 3 lõikes 1 on väljatoodud, et lasteaia hoolekogusse valitakse kolm kuni seitse 

lastevanemate esindajat arvestades, et lasteaia erinevate tegevuskohtade või korpuste esindatus 

oleks hoolekogus tagatud. Kui korpuses on ainult üks rühm, siis liidetakse see mõne teise 

korpusega. Tegevuskohaks loetakse lasteaedade põhimäärustes loetletud lasteaia rühmade 

asukohti. Korpusena käsitletakse Saku Lasteaed Päikesekillu hoonet, kus hoone jaguneb 

korpusteks (A, B, C, D, E). Igas korpuses on oma sissepääsuga rühmad – A, B ja C korpustes 

neli rühma, E korpuses kuus rühma ja D korpuses üks rühm. Tagamaks tasakaalu hääleõiguse 

ja esindatavate rühmade arvu vahel, käsitletakse D korpuse rühma koos B korpusega. Seda 

praktikat rakendab lasteaed ka igapäevases tegevuse korralduses. Kurtna Kooli lasteaias on üks 

tegevuskoht ja pole eraldatud korpuseid. Seega on kõik lasteaiad eriilmelised ja lastevanemate 

esindajate valimisel tuleb ennekõike lähtuda eesmärgist, et rühmad, kel võivad olla erinevad 

huvid tulenevalt nende asukohast, oleksid esindatud. 

Võrreldes kehtiva määrusega on eelnõu § 3 lõigetes 2-4 täpsustatud koolide hoolekogu 

koosseisu. PGS § 73 lõikest 2-5 tuleneb, et põhikooli, põhikool-lasteaia ja ühe asutusena 

tegutseva põhikooli ja gümnaasiumi hoolekogu koosseisu kuuluvad vilistlaste ning kooli 

toetavate organisatsioonide esindajad. Lisaks on eelnõu § 3 lõikes 2-3 selgitatud, et 

hoolekogusse kuuluv õpilaste esindaja on õpilasesinduse nimetatud (selle olemasolul).  

https://www.riigiteataja.ee/akt/110072012020?leiaKehtiv
https://www.riigiteataja.ee/akt/dyn=126042024012&id=113122010001
https://www.riigiteataja.ee/akt/109012025001#para16
https://www.riigiteataja.ee/akt/114032011006?leiaKehtiv
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Määruse § 4 kirjeldab põhikooli ja ühe asutusena tegutseva põhikooli ja gümnaasiumi, 

põhikool-lasteaia ja lasteaia vanemate esindajate valimist. Võrreldes kehtiva korraga ei muutu 

kooli õpilaste vanemate esindajate valimise põhimõtted. Lisanduvad lasteaias ja põhikool-

lasteaia lasteaiaosas vanemate esindajate valimise kord. Hoolekogusse valimine on 

kaheastmeline, kus esmalt valivad iga rühma vanemad oma rühma esindaja vanematekogusse. 

Seejärel valib vanematekogu endi seast hoolekogu liikmed. Vanematekogu rakendamine 

lihtsustab valimisi ja hilisemat rühmade esindajate suhtlust, samas hoides hoolekogude 

liikmete arvu optimaalsetena. 

Määruse § 5 täpsustatakse, et kui kooli vilistlased tegutsevad ühiselt juriidilise isikuna või 

seltsinguna, valivad nemad direktori ettepanekul kooli hoolekogusse oma esindaja. Juhul kui ei 

tegutseta juriidilise isiku või seltsinguna, teeb direktor ettepaneku omal valikul. 

Määruse § 7 lõige 2 selgitab, kuidas valitakse ühe asutusena tegutsevas põhikoolis ja 

gümnaasiumis kooli õpilaste esindaja kui on moodustatud õpilasesindus. 

Kuna AHS järgi ei ole enam lasteaias õppenõukogu, siis on määruse § 8 sätestatud, et lasteaia 

õpetajate esindaja valitakse õpetajate koosolekul. Piirangud õpetajatele on kehtestatud 

sarnaselt varem kehtinud kooliõpetajatele, et määrus oleks ühtne. Samuti on täpsustatud 

võrreldes varasemaga olukorda, mida teha siis, kui valimisel jagunevad hääled võrdselt – 

heidetakse liisku.  

Määruse § 11 lõige 2 näeb ette olukorrad, millal hoolekogu liikme volitused lõpevad 

ennetähtaegselt. § 11 lõike 2 punkti 2 osas on oluline võtta arvesse, et esindatava saab tagasi 

kutsuda ja uue esindaja valida nende otsusel, kellel on määruse järgi õigus vastav esindaja 

valida. 

Määruse § 15 lõikes 1 ja § 21 lõikes 2 on selguse mõttes täpsustatud, et neid toiminguid võib 

teha esimehe äraolekul ka aseesimees.  

Määruse § 16 lõige 5 kohaselt on hoolekogu otsustusvõimeline, kui koosolekust võtab osa üle 

poole hoolekogu koosseisu liikmetest, sealhulgas esimees või aseesimees. Varasemalt oli see 

kaks kolmandikku, kuid hoolekogude ettepanekul muudetud.  

Määruse § 19 lõige 1 näeb ette, et hoolekogu koosoleku protokollimise tagab asutus 

(varasemalt tagas hoolekogu ja see tekitas viivitusi). Lõike 2 kohaselt tuleb protokolli lisada 

muuhulgas päevakord ja lühikokkuvõttena arutatud teemad ja tõstatatud küsimused. Lõike 3 

kohaselt on protokolli saatmise tähtaega seitsme päeva jooksul pärast koosoleku toimumist. 

Õppeaasta jooksul tehtud töö aruande kohustus on lisatud lasteaia hoolekogu esimehele § 23 

lõikes 1. 

Määruse „Hoolekogu moodustamise kord ja töökord Saku valla munitsipaalkoolides ja -

lasteaedades“ on koostatud koostöös haridusasutuste juhtide ja hoolekogudega. Lasteaedade 

juhtidele tutvustati määruse eelnõu väljatöötamise kavatsust veebruaris 2025 ja esmane ühine 

arutelu toimus 6. märtsil 2025. Osalesid Saku Lasteaed Terakese, Saku Lasteaed Päikesekild ja 

Kurtna Kooli juhid koos õppejuhtidega. Lähtuvalt esmasest sisendist koostati määruse eelnõu 

mustand, mida jagati tagasiside saamiseks 14. märtsil 2025 lasteaedade ja koolide 

hoolekogudega. Seejärel toimusid määruse eelnõu ühised arutelud 3. aprillil ja 19. juunil, kus 

osalesid Saku Lasteaed Terakese, Saku Lasteaed Päikesekild, Kurtna Kooli, Kajamaa kooli ja 

Saku Gümnaasiumi juhid ja hoolekogu esindajad. 

 

Eelnõu arutati 5. augusti hariduskomisjoni koosolekul, kus otsustati eelnõu toetada ja suunata 

volikogu istungile. 

 

 

Marti Rehemaa 

vallavanem 
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