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SISSEJUHATUS

Kohaliku omavalitsuse arengukava koostamine ja kaasajastamine on omavalitsusiiksusele
kohaliku omavalitsuse korralduse seadusega antud Ullesanne. Arengukavas analiilisitakse
valla arengu olukorda, valjakutseid ja pikaajalisi suundumusi, lepitakse kokku soovitud
tulevikuvisioon ja eesmargid ning eesmarkide saavutamiseks vajalikud tegevused.

»Saku valla arengukava 2025-2035" aluseks on kehtiv valla arengukava, maakondlikud ja
valdkondlikud ileriigilised strateegiadokumendid ning arengukava koostamise ajal
toimunud arutelude tulemused.

Saku valla ruumilise arengu suunad on maaratletud tildplaneeringus.

SAKU VALLAS ON KOOSTATUD JARGMISED VALDKONDLIKUD ARENGUKAVAD:

e Jaatmekava

e Saku valla iihisveevargi ja -kanalisatsiooni (UVK) arendamise kava
e Kliima- ja energiakava

e Saku aleviku soojusmajanduse arengukava

Valdkondlikud arengukavad on koostatud eri tegevusvaldkondade arendamiseks: neil on
eraldi eesmargid ja tegevuskavad, mida kaesolevas arengukavas ei dubleerita. Saku valla
arengukava ja valdkondlikud arengukavad on omavahel kooskdlas ja taiendavad liksteist.
Kaesoleva arengukava ja valdkondlike arengukavade tegevused ja investeeringud
kajastuvad eelarvestrateegias.

Saku valla visioon kirjeldab soovitud olukorda aastal 2035, mille poole arengukava abil
liigutakse. Arengukava seab valla sihid kolmes strateegilises valdkonnas: haritud ja
aktiivsed inimesed, hoitud ja kaasatud inimesed ning hea elukeskkond. Iga valdkonna kohta
on antud 2024. aasta seisuga llevaade hetkeolukorra peamistest kitsaskohtadest,
valdkondlikest eesmarkidest koos saavutamise naitajate, tegevuste ja investeeringutega.

Iga valdkonna tegevused viiakse ellu kas terviklikult voi etapiviisiliselt vastavalt jooksva
aasta eelarves kavandatud mahus.

Investeeringud kajastuvad eraldi tabelis ning nende elluviimine nahakse ette
eelarvestrateegias, mis on arengukavast tulenev selgitustega finantsplaan ning
arengukavaga seotud dokument.

Arengukavas planeeritud tegevusi ja investeeringuid seiratakse majandusaasta aruandes.

Saku valla arengukava 2025-2035 kinnitati Saku Vallavolikogu 17.10.2024 maarusega nr 16.
Saku valla arengukava 2025-2035 on kinnitatud uues redaktsioonis Saku Vallavolikogu
16.10.2025 maarusega nr ...;



N

.
SAKU VALLA VISIOON

SAKU VALD ON KOKKUHOIDVATE, ETTEVOTLIKE,
ROHELISE MOTTEVIISIGA™ JA ONNELIKE INIMESTE VALD.

SAKU VALD ON TERVIST TOETAVATE ELUVIISIDEGA,
VAIMSE KULTUURIPARANDIGA?, LOODUSLAHEDANE,
TURVALINE, INSPIREERIV JA ATRAKTIIVNE
REISISIHTKOHT.

1 Roheline métteviis tihendab selliste tavade jirgimist, mis viib keskkonnasdbralike tegude ja eluviisideni, mis omakorda
aitab sdilitada loodusvarasid, imbritsevat keskkonda tulevaste ja praeguste polvkondade jaoks.

2 vaimne kultuuripdrand tihendab pdlvest pdlve edasi antud teadmisi, oskusi, kombeid ja tavasid, mis on kogukondadele
omased ja olulised ka praegusel ajal.



SAKU VALLA VISIOON

Rohelist motteviisi iseloomustavad looduslahedane ja keskkonnasobralik eluviis ning
energiasaastlikud lahendused. )atkusuutlikkust otsitakse koikjal ning see on tasakaalus

elukorraldusega.

Saku vald on suureparase elukeskkonnaga jarjepidevalt ja tasakaalustatult arenev ning

vallaelanikke, kogukondi ja ettevotteid kaasav omavalitsus.

Vallas on tihe ja sidus jalgratta- ja jalgteede vorgustik ning heal tasemel mitmekesised

sportimis- ja liikumisharrastust soodustavad voimalused.

Vaimse kultuuriparandi edasikandmine annab kogukondadele identiteedi ja jarjepidevuse
ning edendab seeldabi ka kultuurilist mitmekesisust ja loometegevust. Vaimse

kultuuriparandi edasikestmise eelduseks on tegus ja kokkuhoidev kogukond.

Saku alevikust on kujunenud hasti planeeritud vaikelinlik vallakeskus koos heal tasemel
haridusvorgustikuga ning pidevalt areneva ari- ja teenuskeskusega. Kiisa alevik koos
Kurtnaga on kujunenud valla lounapiirkonna keskuseks. Kiilades on valja arendatud

inimsobralik avalik ruum.

Erinevatele eagruppidele on loodud vaimset ja fiiiisilist tervist toetav keskkond ning
kaasatuse voimalused, aidates vahendada riskikaitumisi ja suurendades elanike enese- ja

elukeskkonnaga seotud rahulolu.

Valla tunnuslause on ,LABI ROHELISE AKNA*

Rohelisest aknast valja vaadates on naha kaunist loodus- ja elukeskkonda. Rohelisest

aknast sisse vaadates voib naha endast ja kodukohast lugupidavaid inimesi.

‘- SAKU VALD

Labi rohelise akna




SAKU VALLA ARENGUKAVA 2025-2035

SAKU VALLA ARENGUSTRATEEGIA

Arengukava seab valla sihid kolmes strateegilises valdkonnas, mis voimaldab omavahel
enim seotud valdkondade kitsaskohti koos analiitisida ning seada neile iihiseid strateegilisi

eesmarke:

HARITUD JA AKTIIVSED INIMESED - haridus, noorsootoo, huviharidus ja
-tegevus, elukestev ope, kultuur ja vaba aeg, sport ja tervist toetavad

eluviisid, kilaliikumine ja koostoo kogukondadega.

HOITUD JA IKAASATUD INIMESED - sotsiaalhoolekanne, laste ja perede
heaolu, vanemaealiste heaolu, vallaelanike turvalisus ja kriisideks

valmisolek.

HEA ELUKESKKOND - elamumajandus ja avalik ruum, teed, tanavad ja
tanavavalgustus, liikuvus ja Uhistransport, keskkond ja ringmajandus,

ettevotlus ja turism.

HARITUD JA AKTIIVSED
INIMESED

HOITUD JA KAASATUD
INIMESED

HEA ELUKESKKOND

Iga laps saab Inimkeskne elukeskkond
voimetekohase

hariduse

Abivajajaid margatakse ja aidatakse

Hea paik pere
loomiseks, laste
kasvatamiseks ja

polvkondade

vaheliseks
suhtlemiseks

Kaasav ja mitmekiilgne noorsootdo

Aktiivne osalus
eakohases
huvihariduses ja
-tegevuses, spordis

Avalik ruum kutsub liikuma, suhtlema
ja loogastuma

ja liilkumises Teadlikud ja Ressursitohus ja
informeeritud energiasaastlik
elanikud vald

Elukestev ope kogu elukaare ulatuses

Mitmekesine kultuuritegevus Terve ja Inspireeriv ja
Tugevad tdisvaartuslik ajcr.alftiivne
kogukonnad pereelu reisisihtkoht
Koolirédmu Turvaline ja Rohelise
idmi ohutu motteviisiga
hoidmine elukeskkond Saku vald




SAKU VALLA ARENGUKAVA 2025-2035
1. HARITUD JA AKTIIVSED INIMESED

1.1. Haridus

KITSASKOHAD JA VAJADUSED

Vajadus piisiva kvalifitseeritud opetajaskonna jarele: to6tada valja iihtlase tookoormuse
jaotumise mudel, mis toetab Opetajate motivatsiooni tootada pikaajaliselt Saku valla
haridussiisteemis.

Opetajate kvalifikatsioon ja kutsetase: kvalifikatsioonile vastavate dpetajate osakaal ei ole
piisav (koolides 71,5% ja lasteaedades 87%), mistottu tuleb kvalifikatsiooni tostmiseks
slisteemselt toetada Opetajate taseme- ja taiendopet.

Ennetusprogrammide ja sekkumistegevuste kasutamine: haridusasutused (lasteaiad ja
koolid) kasutavad vahe toenduspohiseid ennetusprogramme (KiVa, VEPA, programm
Kiusamisest Vabaks jmt) ja rakendavad ebapiisavalt sekkumistegevusi.

Laste ja opilaste individuaalne opiteekond: eri tasemega lastel ja Opilastel puudub igalihe
voimetele vastav opiteekond, tugiteenuste siisteem vajab arendamist ja tugispetsialistide
koostoovorgustik tugevdamist. Valla haridusasutustes on puudus kvalifitseeritud
tugispetsialistidest.

Soime- ja lastehoiukohtade puudus: lastele vanuses 1,5-3 aastat ei ole tagatud piisavalt
lasteaiakohti. Vallas on puudus munitsipaallasteaia sdimekohtadest ja eralastehoiu
teenuse pakkujatest.

Saku Giimnaasiumi Tallinna mnt 10 hoone iimberehitus: Saku Glimnaasiumi Tallinna mnt 10
hoone on vaja projekteerida ja rekonstrueerida algklassilastele sobivaks.

Kajamaa Kooli laiendamine: Kajamaa Koolile on vaja luua taiendavaid oppekohti ning
tanapaevased oppetingimused logistiliselt sobivamas asukohas.

Kurtna Kooli ruumipuudus: Kurtna kool ei taga piirkonna lastele piisaval arvul koolikohti.

Alushariduse oppetoo korraldus vajab kaasajastamist: rakendada rohkem niilidisaegset
opikasitust® ja sellest tulenevat tookorraldust.

Mitteformaalse* ja formaalhariduse® |Gimitus: EHIS-es registreeritud oOppekavadega
huviharidust ei arvestata Oppet6d osana (eriti pohikooliosas). Informaalset haridust®
enamasti ei arvestata.

3 Niilidisaegne 6pikésitus on arusaam dppimisest ja dpetamisest, mille kohaselt dppimine on aktiivne ja koostdine kogu elu
kestev protsess, milles dppija 6pib dppima ja votab oma 6ppimise eest vastutuse. Oppimise kiigus arenevad dppija teadmised
ja oskused ning muutuvad tema kditumine ja vairtushinnangud. Opetaja roll on toetada 6ppijat ning luua keskkond ja
tingimused, milles iga oppija saab oma arengupotentsiaali maksimaalselt realiseerida.

“ Mitteformaaldpe on eesmérgistatud vabatahtlik 6pe, mis toimub kindla 6ppeprogrammi alusel ja kindlatele huviriihmadele
erinevates keskkondades. Mitteformaalse oppe voimalusi pakuvad noorsootdd, huviharidus, vabaharidus ja tdiskasvanute
taienduskoolitused.

5 Formaaldpe on koolieelses lasteasutuses, iildharidus-, kutse- ja kdrgkoolis dppekava alusel toimuv eesmérgistatud ope,
mida viivad labi spetsiaalse ettevalmistuse ja kvalifikatsiooniga opetajad voi Oppejoud.

5 Informaalépe vdib dppija seisukohast ldhtudes olla nii eesmirgistatud kui eesmirgistamata dppimine, mis toimub
igapaevaelu situatsioonides.



HARITUD JA AKTIIVSED INIMESED - HARIDUS

VALDKONNA EESMARK

Iga laps saab koikidel haridustasemetel parima oma voimetele vastava hariduse. Saku
vallas on mitmekiilgne ja heatasemeline pohi- ja uldkeskharidus. Rahulolu
haridusasutustega on korge. Opivoimalused on koduldhedased, valikurohked ja
kattesaadavad. Loodud on paindlikud mitmekesised oOpivoimalused tanapaevastes
oppetingimustes. Ope on mitmekesine ja toetatud. Kvalifitseeritud ja motiveeritud
opetajad kasutavad siisteemselt niitidisaegset opikasitust koikidel haridustasemetel ja
- liikides. Toimiv tugislisteemide vorgustik pakub tuge nii lastele kui ka lapsevanematele.

Vald on loonud mitmekilgsed voimalused taiskasvanute osalemiseks elukestvas oppes.

SAAVUTAMISE NAITAJA

N algtase
Naitaja kirjeldus saavutustase 2035
2024
Kvalifikatsiooninouetele vastavate opetajate osakaal 85 79 Vahemalt sama
lasteaias ' tase
Esimese klassi opilaste osakaal, kes eelmisel aastal 08 4% Vahemalt sama
kaisid lasteaias ' tase
Kvalifikatsiooninouetele vastavate opetajate osakaal 6919% Vahemalt Eesti
pohikoolis ' keskmine
Koolivalise noustamismeeskonna soovitatud
tugispetsialistide teenuste rakendamise osakaal 84% 920%
pohihariduses
Edasioppijate osakaal pohikooli lopetajate lildarvust 97,3% 100%
Opilaste osakaal, keda ei ole viimase kahe nadala
, _ 71,9% 95%
jooksul korduvalt kiusatud’ (4. klass)
Opilaste osakaal, keda ei ole viimase kahe nadala
741% 95%

jooksul korduvalt kiusatud (8. klass)

7 Riiklik rahulolukiisitlus https://www.haridussilm.ee/ee/tulemuslikkus/oppeasutuste-
tulemuslikkus/pohiharidus/oppeasutus



https://www.haridussilm.ee/ee/tulemuslikkus/oppeasutuste-tulemuslikkus/pohiharidus/oppeasutus
https://www.haridussilm.ee/ee/tulemuslikkus/oppeasutuste-tulemuslikkus/pohiharidus/oppeasutus

HARITUD JA AKTIIVSED INIMESED - HARIDUS

Tooga pigem rahul voi taiesti rahulolevate opetajate

osakaal

Lastevanemate hinnang lasteaia mainele

Lastevanemate hinnang lapse rahulolule lasteaiaga

Lasteaias osalevate 3-6 aastaste laste holmatus

teenusega

Lastehoius osalevate 1,5-3 aastaste laste holmatus

teenusega

Opilaste rahulolu kooli ja dppetddga (4. ja 8. klass)

Opilaste hinnang kooli mainele (4. ja 8. klass)

Opilaste rahulolu liikumistegevustega (4. ja 8. klass)

Lastevanemate hinnang kooli mainele

Lastevanemate rahulolu kaasamisega

Opetajate hinnang kooli mainele

Saku valla koolikohtade osakaal koduvallas |

kooliastmes

Saku valla koolikohtade osakaal koduvallas Il

kooliastmes

Saku valla koolikohtade osakaal koduvallas Il

kooliastmes

Saku valla koolikohtade osakaal koduvallas

glimnaasiumi kooliastmes

Pohikooli lopetajate joudmine keskhariduseni nelja

aastaga.

Vahemalt sama

90,7%
tase
Vahemalt 4,8
4,6 (maksimum 5,0)
Vahemalt 4,8
VA (maksimum 5)
Vahemalt samal
98 % tasemel
Vahemalt samal
84,4% tasemel
4,0
3,46
4,0
3,33
30%
11,8%
4,6
4,3
Vahemalt samal
87% tasemel
4.6
4,2
98%
94,7%
95%
89,7%
95%
88,1%
65%
59,3%
90%
83%



HARITUD JA AKTIIVSED INIMESED - HARIDUS

ULDISED TEGEVUSED

10.

1.

12.

13.

Arendatakse hariduslike tugiteenuste koostoovorgustikku (sh regulaarsed
koolitused, to6toad).

Kajamaa Kooli juurde luuakse valla hariduse noustamis- ja tugiteenuste keskus.
Arendatakse ja rakendatakse Opetajate karjaari- ja tookorralduse mudelit ning
motivatsioonipaketti, mis toetab opetajate motivatsiooni tootada pikaajaliselt Saku
valla haridussuisteemis ning vahendab nende tookoormust.

Luuakse siisteem Opetajate taseme- ja taiendoppe voimaldamiseks ja toetamiseks.
Toetatakse opetajate kutse omandamist.

Haridusasutuste taristu viiakse kooskolla niilidisaegse opikasitusega, arvestades
ruumikvaliteedi pohimotetega, sh aja- ja asjakohasus, liikumist soodustav,
ligipaasetavus, kohandatavus, saastlikkus ja tohusus, keskkonnasobralikkus,
ohutus, tervislikkus jm.

Koik Saku valla haridusasutused liituvad ja votavad kasutusele Tervise Arengu
Instituudi poolt heaks kiidetud toenduspohised ennetusprogrammid, lisaks
osalevad omavalitsusevalises, sh maakondlikus, ennetusega seotud koostoos ja
koolitustel.

Koolides ja lasteaedades pakutakse tervislikku ja mitmekesist toiduvalikut.

Koikide oppeasutuste organisatsioonikultuur on hooliv, koostoine ja demokraatlik,
toetab lldpadevuste arengut, koigi osaliste enesejuhtimis- ja koostoooskuste ning
oppimist vaartustavate hoiakute kujunemist ning koigi osaliste heaolu, sh paremat
flsilist ja vaimset tervist, erimeelsuste ja kriiside konstruktiivset lahendamist;
senisest enam on vaartustatud kooliroom - nii 0ppijate kui ka opetajate subjektiivne
heaolu.

Arendatakse ettevotlikkus- ja ettevotluspadevust koikidel haridustasemetel ja
- liikides.

Suurtes haridusasutustes, eriti Saku Gliimnaasiumis, toetatakse kogukonnatunnet;
kooli juhtimises suurendatakse eri kooliastmete juhtide autonoomiat ja kaasatakse
kogukonna eestvedajaid.

Koolidesse luuakse rohkem vaikust soosivaid ruume (nt vaikuseboksid) ning
ergonoomilisi liilkumist soodustavaid alasid (nt keksud, ronimisseinad).

Jatkatakse ja arendatakse haid digisuhtluskeskkondi (nt Stuudium, Eliis), lisades
inimlikku mooddet (nt vanematele personaalsed infopaevad, kogukondlikud

arutelud).

10



HARITUD JA AKTIIVSED INIMESED - HARIDUS
14.1. Alusharidus

TEGEVUSED

1. Tehakse koostood eraasutustega hoiukoha tagamiseks 1,5-3-aastastele lastele;
muudetakse lasteaia tookorraldust niidisaegse opikasituse rakendamiseks
(individuaalne lahenemine, tegevused alariihmades, koostodaeg laste aktiivsete
tegevuste ajal).

2. Arvestatakse iga lapse individuaalsusega tagades nende vajadusest lahtuv ope,
vastavalt vajadusele luuakse vaiksemaid riihmi toevajadusega lastele. .

3. Laste vajadus tuge saada on varakult margatud ja lastele voimaldatakse
kvaliteetseid tugiteenuseid; tohustatakse koostood lapsevanematega lapse
individuaalsete vajaduste markamiseks ja toetamiseks. Lapsevanematele jagatakse
teavet suunatud vanemahariduse koolituste abil (nt avatud vajaduspohised
loengusarjad, toenduspdhised programmid voi arutelud ekspertidega).

4. Mitmekesistatakse lasteaedade opi- ja kasvukeskkonda.

INVESTEERINGUD

Investeeringu nimetus

1 Uue lasteaia rajamine Saku valda (6+2)

2 Tanassilma piirkonda lasteaia rajamine koostoos naaberomavalitsusega

1



HARITUD JA AKTIIVSED INIMESED

11.2. Uldharidus

TEGEVUSED

1. Lastele tagatakse nende vajadusest ja voimetest lahtuv ope, kus koigile oppijatele
tagatakse vordsed voimalused olenemata nende soost, vanusest, elukohast,
rahvusest, erivajadusest jmt.

2. Koolides on niilidisaegsest oOpikasitusest lahtuvad oOppekavad. Nuudisaegse
opikasituse rakendamine toetab heade aine- ja erialateadmiste omandamist koos
oskusega neid praktikas rakendada ning Opi-, koostoo- ja enesejuhtimisoskuste
arengut; kasutusel on nutikas oppevara ja -metoodika, mis aitavad oppida ja
opetada koitvalt ja tulemuslikult, anda ja saada vahetut sisulist tagasisidet.

3. Luuakse siisteem formaalse ja mitteformaalse hariduse loimiseks, sh informaalope.
Oppija saab oma opitee kujundada vastavalt vajadusele ja voimetele, mh 6ppides
vaiksemate moodulite voi opiampsudena, mida saab arvestada formaalhariduse
oppekava osana.

4, Loodus- ja tappisteaduste suuna arendamiseks uldhariduskoolides tehakse

koostood ettevotjate ja vallavalitsusega.

INVESTEERINGUD

Investeeringu nimetus

Kajamaa Koolile tanapaevaste oppetingimuste loomine Saku alevikus, sh hariduse
1 noustamis- ja  tugiteenuste  keskuse loomine, kus pakutakse ka

rehabilitatsiooniteenust ning kus asub perepesa keskus

Saku Gumnaasiumi tanapaevaste oppetingimuste loomine, sh Saku Glimnaasiumi

Tallinna mnt 10 rekonstrueerimine

3 Kurtna Koolile tanapaevaste oppetingimuste loomine
Toimetuleku (TOK) ja hoolduséppe (HOK) dppekavadele vastavate koolikohtade

4 loomine koostoos naaberomavalitsuste voi erakoolidega; koostoos Saue ja teiste

kohalike omavalitsustega Salu kooli arendamine
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HARITUD JA AKTIIVSED INIMESED

1.1.3. Elukestev ope

KITSASKOHAD JA VAJADUSED

Koolitused lapsevanematele: seni on pakutud piiratud arvu spetsiifilisi koolitusi, samal ajal
tuleks nii teemasid kui osalejate arvu suurendada, koostades selleks eelnevalt lilevaate

koolitusvajadustest.

Koolituste pakkumine taiskasvanutele kogu elukaare valtel: tdiskasvanute koolituste
voimalused ja maht on piiratud, naiteks peaks korraldama rohkem tootubasid, lihikursusi

jms.
VALDKONNA EESMARK

Eri vanuse- ja huvigrupid on kaasatud elukestvasse oppesse oppimise ja Opetamise kaudu
nii formaal- kui ka mitteformaalhariduses. Saku valla elanikel on teadmised, oskused ja
hoiakud, mis voimaldavad eneseteostust nii isiklikus elus, t00s kui ka lihiskonnas ning

toetavad kohaliku omavalitsuse elu edendamist.

SAAVUTAMISE NAITAJA
. algtase saavutustase
Naitaja kirjeldus
2024 2035
Vallas voi valla poolt korraldatud koolitustel osalenud
6,4% 10%

inimeste osakaal valla elanike arvust

TEGEVUSED

1. Kaivitatakse lastevanemate kool: koostatakse koolitusvajaduse llevaade ja
korraldatakse regulaarsed koolitused koostoos haridusasutustega.

2. Igal aastal korraldatakse taiskasvanud oppija nadalat.

3. Koost60s haridusasutuste (sh kdrgkoolid ja kutsedppeasutused), ettevotete ja teiste
organisatsioonidega viiakse labi kursusi ja tootubasid eri valdkondades.

4. Tostetakse erinevate eagruppide teadlikkust vaimse ja flilsilise tervise hoidmisest,

turvalisuse (sh sotsiaalse turvalisuse) tagamisest ning riskikaitumise ennetusest.
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HARITUD JA AKTIIVSED INIMESED

5. Tostetakse inimeste teadlikkust infoiihiskonna voimalustest ja ohtudest ning
arendatakse koikide eagruppide digioskusi ja digiturbepadevust, luuakse valla
digimentorite vorgustik ning pakutakse koolitusi ja mentorlust, et suurendada

eelkoige vanemaealiste digitaalselt kaasatust.
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HARITUD JA AKTIIVSED INIMESED
1.2. Noorsootoo

KITSASKOHAD JA VAJADUSED

14-26-aastaste noorte kaasamine: 14-26-aastased noored ei saa kaasa raakida neile
suunatud teenuste ja tegevuste planeerimisel, disainimisel, rakendamisel ja hindamisel.
20-26-aastaste noorte noorsootoo tegevustes osalemine: antud vanuseriihmale ei ole
suunatud piisavalt noorsoot00 tegevusi.

Vahene noorte iseseisvuse toetamine: vahemalt 13-aastaseid noor noustatakse, joustatakse
ja moistetakse vahe, neile ei opetata iseseisvaks eluks vajalikke oskusi, sotsiaalseid oskusi
ja ei aidata leida uusi sopru/kontakte.

Vahene koostoo noorsootood labiviivate asutuste ja organisatsioonide vahel: noorsoot66
kohta info jagamine on vahene, laialivalguv, susteemitu.

Noortekeskuse ruumipuudus: Kiisa ja Saku noortekeskuse ruumides puuduvad voimalused
pakkuda eri vanuserihmadele eakohaseid ja neile huvipakkuvaid tegevusi.
Noorsooteenused ei ole sammu pidanud rahvaarvu kiire kasvuga.

Noorsootoo vahene mobiilsus: oluline on korraldada noorsootood voimalikult noore
elukoha lahedal eri piirkondades, noorsootootajate joudmine vaiksematesse kohtadesse
on raskendatud.

NEET-noorte markamine ja toetamine: vallas elavatel mittetootavatel ja -oppivatel noortel
(NEET-noored) on suur risk jaada edaspidi ebasoodsamasse olukorda karjaarivalikutes ning
nende majanduslik ja sotsiaalne toimetulek on raskendatud. NEET-noortega on sageli raske
kontakti luua, kuna enamasti puudub isolatsiooni jaanud noortel huvi umbritseva vastu,
nende enesehinnang on madal, nad ei oska naha oma olukorra muutmise voimalusi ega
oska ka abi otsida voi kusida.

Vahene koostoo toimivate noorsootodiihingutega: iihingute sonul ei tunne nad, et KOV neid
kaasaks, ning KOV ei ole saanud noorsootoouhingutelt poordumisi. 80% Saku valla noortest
vastanutest ei teadnud lihtegi noorsootooiihingut.

Puudub siisteemne andmekorje: ei ole siisteemi regulaarsete uuringute ja analiiiiside
korraldamiseks, mis tagab otsuste tegemiseks vajaliku teadmise noorte elust ja noortele
suunatud teenuste olukorrast.

Vahe uuenduslikke meetodeid noorsootoos: noorsoot6o korraldus ei ole arengus olnud

jarjepidev.
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HARITUD JA AKTIIVSED INIMESED - NOORSOOTOO

VALDKONNA EESMARK

Kvaliteetne noorsootoo on kaasav ja kattesaadav koikidele Saku valla noortele ning loob
voimalused isiksuse mitmekiilgseks arenguks, eduelamusteks, kogemustepagasi
rikastamiseks ja iseseisvumiseks. Noorsootoo sisaldab noorte omaalgatuslikke tegevusi.
Korraldatud on tohus koostoo koigi noorsootood labiviivate organisatsioonide ja
asutustega, sh tohusam koostoo haridusasutustega lihiste, noortega seotud eesmarkide
saavutamiseks. NEET-noortele pakutakse silisteemset ja individuaalselt kohandatud
lahendusi, mis toetavad nende naasmist haridusse voOi tooturule. Integreeritud

toetusmeetmed arvestavad iga noore vajadusi aidates neil leida sobivaim arengutee.

SAAVUTAMISE NAITAJA

B algtase
Naitaja kirjeldus saavutustase 2035
2024
Huvikoolis oppivate laste ja noorte osatahtsus .
61,5% Vahemalt 70%
(vanuses 7-16)
Huvikoolis oppivate laste ja noorte osatahtsus
13% 20%
(vanuses 17-26)
Noortekeskuse noorsootoos osalejate arv aastas 552 660
18-26-aastaste noorte kandidaatide % KOV-i y Vahemalt sama
1,8%
valimistel tase
. Vahemalt sama
NEET-noorte arv vanuserihmas 15-29 66
tase
Alaealiste suutegude arv 20 15
Malevkondade arv 70 130
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HARITUD JA AKTIIVSED INIMESED - NOORSOOTOO

TEGEVUSED

1.

N o v ok

10.

11.

12.
13.

14.
15.

16.

Noortekeskusele luuakse eraldiseisvad ja ristkasutusega ruumid koostoos teiste
asutustega, vabastades raamatukogu koolitusruum Teatuse 1 majas.

Koostatakse kogu valla noorsootood toetav arengukava ja seireslisteem, et
arendada teenuseid noorte vajadustest ja valdkonna kitsaskohtadest lahtudes ning
rakendada nutikaid lahendusi.

Suurendatakse noorsootootajate arvu vastavalt noorte arvu kasvule ning
tugevdatakse noorsootood labiviivate asutuste ja organisatsioonide koostood.
Kaivitatakse ja korraldatakse mobiilne noorsootoo valla eri piirkondades.
Kaasatakse noori neile suunatud teenuste ning avaliku ruumi disainimisse.
Luuakse noortevolikogu ja jarjepidevalt toetatakse selle tegevust.

Luuakse voimalusi noorte edukaks toimetulekuks tulevikutrende arvestades (sh
digipadevused, kriitilise analiilisi- ja probleemilahendamise, aga ka sotsiaal-
emotsionaalsed oskused).

Margatakse noorte liksijaamist ja eemaldumist ning seda ennetatakse kindlustunnet
suurendava turvavorgustiku abil. Riskikaitumist ja torjutusriski pohjuseid maoistes
disainitakse noorte tegelike vajaduste pohjal personaalsed lahendused (sh
noustamine, jatkutoe pakkumine, koosto0 ettevotete ja organisatsioonide,
Tootukassaga, paindliku haridustee jatkamine jne).

Noorsootood viiakse labi vastavalt eagruppidele: pakutakse sobivaid tegevusi ja
kilastusaegu noortekeskuses ning osaletakse projektides.

Arendatakse noorte digipadevust ja kriitilist motlemist, sh teadlikkust
digiturvalisusest, digihiigieenist ja sotsiaalmeedia mojust enesehinnangule.

Eraldi fookus 18+ noortel: toetatakse noorte ettevotlikkust, loovust ja ideid
(inkubaatorid, rendipinnad, investeerimise ja ettevotluse ABC jm koolitused).
Vajadusel luuakse lisavoimalusi noortele taiskasvanutele, kellel voib olla piiratud
ligipaas huvipakkuvatele tegevustele.

Luuakse noortefond noorte omaalgatuslike projektide toetamiseks.

Muudetakse rahvusvaheline noorsootoo kattesaadavamaks Erasmus+ projektide
toel.

Valla noored osalevad rahvusvahelistes noorteprojektides.

Noorsootoos voetakse kasutusele uued meetodid: animatsioon, elektrooniline
muusika, digitaalkeskkonnad jne.

Noorte tooharjumusi edendatakse opilasmaleva kohtade arvu suurendamise abil.
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HARITUD JA AKTIIVSED INIMESED - NOORSOOTOO

17. Luuakse programm, kus inspireerivad inimesed (sportlased, loomeinimesed,
ettevotjad) pakuvad noortele mentorlust.

18. Laiendatakse huvitegevuste valikut, sh motlemisoskust ja praktilisi eluoskusi
arendavaid ringe (male, kabe, majandus, loovkirjutamine, robootika).

19. Rajatakse noorte vaba aja veetmise voimlusi, kus valispordirajatiste juures on koigile
kattesaadavad spordivahendid (avalikud jagamiskastid), mida hooldavad ja
taiendavad kogukonnad.

20. Korraldatakse regulaarselt noorte ja taiskasvanute uhisuritusi - sportlikke tegevusi,

matka- ja kogukonnapaevi, mis loovad sidusust.

INVESTEERINGUD

Investeeringu nimetus

1 Noortekeskuse laiendamine Saku alevikus ja Kiisal
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HARITUD JA AKTIIVSED INIMESED - HUVIHARIDUS JA -TEGEVUS

1.3. Huviharidus ja -tegevus

KITSASKOHAD JA VAJADUSED

Huviringide mitmekesistamine ja kaasajastamine: vdahe on huviringe, mis pakuvad
samaaegset tegevust eri vanuses osalejatele, seega on juurde vaja luua noorte tahtest
lahtuvaid ja taiskasvanutele suunatud huviringe. Huviringide sisu on ebatapselt selgitatud,

noor ei saa sisust aru.

Huvihariduse arendamine: muusikakoolis on puudus Oppekohtadest ja uutest

oppekavadest. Ka teiste valdkondade huvihariduse voimalusi on valda juurde vaja.
Juhendajate puudus: juhendajad ei soovi tulla Saku valda andma iiksikuid huviringe.

Noorte huvitegevuses osalemise toetusskeem: sarnaselt sporditegevuse toetamisega on

vaja susteemi erahuvihariduse ja -tegevuse toetamiseks kaunite kunstide valdkonnas.

Transport huviringist koju: praegu ei saa osa lastest parast huviringis osalemist enam
bussiga koju, mistottu tuleb esmalt analiiiisida ja seejarel tdiendada vajadusel

bussigraafikut.

VALDKONNA EESMARK

Saku valla elanikud osalevad aktiivselt neile huvipakkuvas ja eakohases huvihariduses ja
-tegevustes. Tegutsevad igale eagrupile suunatud nuudisaegsed huviringid. Huvikoolide ja
nende pakutavate Ooppekohtade arv on kasvanud. Lapsed ja vanemad saavad koos

huvihariduses- ja huvitegevuses osaleda.

SAAVUTAMISE NAITAJA

e e saavutustase
Naitaja kirjeldus algtase 2024

Huvisuundade arv, milles valla huvi- voi
uldhariduskoolide huviringides huviharidust Vahemalt 5 Vahemalt

omandatakse (kokku maksimaalselt 5, sh 1) sport, 2) tehnika, 3)
loodus, 4) lildkultuur, sealhulgas rahvuskoolid, 5) muusika, kunst ja
tants); allikas: Minuomavalitsus.ee, tapsemalt EHIS

valdkonda sama tase
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HARITUD JA AKTIIVSED INIMESED - HUVIHARIDUS JA -TEGEVUS

Opilaste arv muusikakoolis 168 220

Huvitegevuses osalevate noorte osakaal 7-19-aastastest

Sport 60% Sport 65%

noortest Muu 28% Muu 40%
Huvikoolis oppivate noorte osatahtsus, 7-26 aastased 42.2% 50%
Huvikoolis oppivate noorte osatahtsus, 7-16 aastased 61.5% 70%
Huvikoolis 6ppivate noorte osatahtsus, 17-26 aastased 13% 15%
TEGEVUSED
1. Laiendataksea Saku Muusikakooli voimalusi: luuakse juurde Oppekohti (sh

taiskasvanutele) ja avatakse uusi dppekavasid.

Huvihariduse voimalusi mitmekesistatakse, rajades selleks uusi huvikoole (nt
kunstikool, teaduskool, loomelabor vms) voi toetades erahuvikoolide tegevust.
Noorte erahuvihariduse ja -tegevuse toetamiseks luuakse siisteem kaunite kunstide
ning loodus- ja tappisteaduste (LTT) valdkonnas.

Huviringide valikut mitmekesistatakse, anallitisides selleks taiskasvanute ja noorte
huvitegevuse vajadust ning luues uusi huviringe ja leides juurde juhendajaid.
Suurendatakse ja mitmekesistatakse taiskasvanute huvihariduse voimalusi,
koostades selleks ulevaate teenusepakkujatest ja luues kontaktipanga, leides
vajalikud ruumid ja pakkudes uusi tegevusalasid.

Erinevatele eagruppidele (sh eakatele ja noortele) pakutakse ihistegevusi, nt
korraldatakse stindmusi, opitubasid jmt.

Huviringide juhendajatele pakutakse taiendkoolituse voimalusi.

Tagatakse mitmekiilgne huviharidus ja -tegevus valla eri piirkondades.

Luuakse ringe ja tegevusi, kus saavad osaleda koos eri vanuses inimesed ja pered
(nt perekondlik musitseerimine, tihised loov- voi spordiiiritused).

Kasutatakse senisest enam olemasolevaid ruume (kultuurikeskus, koolid, tdokojad)
ja kaasatakse kohalikke ettevotteid praktiliste oskuste dpetamisse (nt aiandus,

puutdo, elektrit6od).
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HARITUD JA AKTIIVSED INIMESED - HUVIHARIDUS JA -TEGEVUS

10. Pakutakse huviringe ja koolitusi, mis toetavad nii vaimset heaolu kui ka praktilisi
oskusi looduse ja aianduse kaudu (nt “aedniku aastaring”).

11. Pakutakse taiskasvanutele ja vanemaealistele regulaarseid digioskuste koolitusi
ning luuakse noortele tehnoloogia- ja looduseteaduse valdkonna huviringe.

12. Luuakse valla Instagrami konto ja muud digikanalid, kus kogukond saab jagada infot,

nippe ja huvipakkuvaid tegevusi.

INVESTEERINGUD

Investeeringu nimetus

Saku Muusikakooli ruumide tanapdevastamine ja laiendamine, Oppekohtade

loomine valla erinevatesse piirkondadesse
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HARITUD JA AKTIIVSED INIMESED

1.4. Kultuur ja vaba aeg

KITSASKOHAD JA VAJADUSED

Vahe peredele suunatud iihisiiritusi: vallas on puudus eri polvkondi siduvatest

uhistritustest, mis pakuksid igale pereliikmele huvipakkuvat ja arendavat tegevust.

Saku moisapark kui rekreatsiooniala: Saku aleviku siidames asuv Saku moisapark ei ole

praegu puhkealana piisavalt atraktiivne.

Koostoo erasektoriga: senine koost6o valla asutuste ja valdkonna eraettevotete vahel valla
kultuurielu ja vaba aja voimaluste mitmekesistamiseks on olnud napp, naiteks puudub

regulaarselt kultuurielu korraldamise kiisimusi kasitlev kultuuriimarlaud.

Info levik: info kultuurisiindmustest ei joua koikide sihtgruppideni ja kasutatavatest
kanalitest ei piisa. Seetottu on vaja senisest rohkem tihendada koostood valdkonnas
tegutsevate mittetulundusiihendustega ja parandada valdkondliku info kattesaadavust,
naiteks lisades voimalusi valla veebilehe urituste kalendrile. Ei kasutata mitmesuguseid

sotsiaalmeedia voimalusi eri sihtgruppideni joudmisel (naiteks Instagram noortele).

Raamatukogude teenuste valik: valla neljas (Saku, Kurtna, Kiisa, Kajamaa) raamatukogus on

teenuste valik piiratud.

VALDKONNA EESMARK

Saku valla elanikud saavad voimalikult kodu lahedal nautida mitmekesiseid
kultuurisindmusi ja tagatud on mitmekiilgsed vaba aja veetmise voimalused. Koostoos
eraettevotete ja organisatsioonidega korraldatakse arvukalt kultuuri- ja vaba aja stindmusi.
Vallas on rohkem kohti vabas ohus sihiparaselt aja veetmiseks ja Urituste korraldamiseks.

Saku vallas on kaasaegsete teenuste valikuga raamatukogud.

SAAVUTAMISE NAITAJA

. algtase saavutustase
Naitaja kirjeldus
2024 2035
Elanike rahulolu vallas toimuvate kultuuritritustega 4- 3 A
N|

palliskaalal
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HARITUD JA AKTIIVSED INIMESED

Raamatukogu kasutajate osakaal valla elanikest

Raamatukogu kiilastuste arv elaniku kohta aastas

26%

4,96

40%

55
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HARITUD JA AKTIIVSED INIMESED

TEGEVUSED

1. Saku mois ja park kujundatakse koostoos ettevotetega atraktiivseks vaba aja
veetmise kohaks, sidudes tegevused ,ollekultuuripealinna“ kuvandiga.

2. Tihendatakse koostood ettevotete ja organisatsioonidega kultuuri- ja vaba aja
sindmuste pakkumiseks ning luuakse siisteem nende kaasamiseks siindmuste
korraldamisse ja sponsorlusse.

3. Regulaarselt korraldatakse kultuuriimarlauda, kus kaks korda aastas saavad kokku
slindmusi korraldavate ettevotete/organisatsioonide ning valla hallatavate asutuste
esindajad.

4. Saku ja Kurtna raamatukogude siselahendused kaasajastatakse. Saku raamatukogu
endine seminariruum voetakse kasutusele raamatukoguteenuste
mitmekesistamiseks.

5. Raamatukogu eestvedamisel luuakse koduloo-andmebaas, mida iihisloomena
taiendatakse.

6. Mitmekesistatakse ja arendatakse raamatukogudes pakutavaid teenuseid.

7. Rahvakultuuri valdkonnas toetatakse rahvatantsu, koorilaulu, rahvusliku kasitoo,
parimus- ja rahvamuusika, folkloori, puhkpilli ja naitekunsti tegevust, mis
voimaldaks soodsalt osaleda vallaelanikul rahvakultuuri panustamisel.

8. Arendatakse kogukondlikke tegevusi ja polvkondade vahelist koost6od (nt
parandustookojad, kogemuslugude vahetamise iiritused, perede iihistegevused).
Avatakse olemasolevad ruumid kogukonna kasutusse ka ohtuti ja nadalavahetustel.

9. Parandatakse kultuuri- ja vaba aja siindmuste nahtavust - paigaldatakse irituste
infot jagavad QR-koodid Uhistranspordi peatustesse ning paigaldatakse teadete

tahvlid iga asula sissesoidule.
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HARITUD JA AKTIIVSED INIMESED
1.5. Sport ja tervist toetavad eluviisid

KITSASKOHAD JA VAJADUSED

Madal teadlikkus tervist toetavatest eluviisidest: vallaelanike teadlikkus tervist toetavatest
eluviisidest ei ole piisav, mistottu tuleb leida uusi, tanapaevaseid lahendusi, kuidas jouda

elanikeni ning motiveerida neid elama aktiivselt ja tervist toetavalt kogu elukaare jooksul.

Vallas pakutavate spordiringide valiku mitmekesistamine: vallas tegutseb juba aktiivselt
hulk spordiklubisid ja spordikeskus mitme asukohaga ning nende juurde tuleks lisada

eriilmelisi spordiringe.

Sporditoetuste siisteemi jatkusuutlik areng: 2022. aastal loodud siisteemi on vaja edasi

arendada, sh laiendada saavutusspordi toetamist.

Laste vahene liikumine: luua enam voimalusi noortele igapaevaseks liikumiseks ja

aktiivseteks tegevusteks.

VALDKONNA EESMARK

Vallas on loodud kehalist aktiivsust soodustav elukeskkond koos kaasnevate teenustega,
mis toetavad inimeste tervena elatud eluea pikenemist ja eneseteostust ning

majanduskasvu.

Vahemalt kaks kolmandikku elanikkonnast tegeleb regulaarselt spordi- ja
liikumisharrastustega, on aktiivselt hoivatud, sporditaristu on koigile kattesaadav,
planeerimisel ja projekteerimisel kasitletakse liikumispaiku ja -alasid avaliku ruumi

lahutamatu osana.

SAAVUTAMISE NAITA]A
L algtase saavutustase
Naitaja kirjeldus
2024 2035
Spordiringides osalevate elanike osakaal koigist valla
. 21,6% 30%
elanikest
Elanike rahulolu sportimis- ja liikumisvoimalustega 72% 80%
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HARITUD JA AKTIIVSED INIMESED

Noorte (5.-19. a) osalus 100 harrastaja kohta

57,3% 65%

spordiklubides ja -ringides.

Taiskasvanute osalus 100 harrastaja kohta

12,3% 20%

spordiklubides ja -ringides.

TEGEVUSED

1.

10.

1.

Jarjepidevalt korraldatakse liikumisuritusi, sh muudetakse ,Saku vald liigub“ iga-
aastaseks piisitegevuseks.

Elanikkonna liikumisharjumuste ja sportimise soodustamiseks toetatakse eri
valdkondade sisulist koostood.

Koik koolid liituvad vahemalt (ihe toenduspohise liikumise ja sportimise
programmiga (nt "Liikuma kutsuv kool").

Regulaarselt toimuvad koigile kattesaadavad koolitused tervist toetavatest
eluviisidest (toitumine, liikumine, vaimne tervis, suhtlemine), et tosta elanike
teadlikkust ja pakkuda spordialade algopetust. Inimesed on teadlikud liikumise ja
sportimise mojust tervisele.

Koostatakse llevaade spordiringide ja -treeningute valikust ja seda
mitmekesistatakse vastavalt vajadusele. Luuakse voimalusi uute spordiringide/-
treeningute avamiseks.

Sporditoetuste 3. etapp on kaivitatud - saavutussporti toetatakse siisteemselt,
selleks tootatakse valja ja rakendatakse vastavat korda.

Liikumis-, matka- ja terviserajad tahistatakse ja kantakse kaardile.

Luuakse slisteem, kus koolides ja kogukonnauritustel osalevad inspireerivad
sportlased ja aktiivsed kogukonnaliikmed; tunnustatakse ja toetatakse
ohinapohiseid algatusi.

Suurendatakse paberkuulutuste ja kilade infotahvlite rolli, tagades nende
haldamise (nt Opilasmalev), ning taiendatakse digikanaleid elektrooniliste
reklaamekraanide ja GIS-kaardi abil.

Pakutakse juhendatud tegevusi valijousaalides, talisupluskohtade kaardistust ja
propageerimist ning luuakse voimalus talvel jalgratta- ja jalgteede korvale
suusaradasid rajada.

Kilade vahel uhendatakse jalgratta- ja jalgteed ning matkarajad, lahendades

eramaadega seotud takistused koostoos maaomanikega.
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HARITUD JA AKTIIVSED INIMESED

12. Korraldatakse kogu valda haaravaid liikumismange ja valjakutseid (nt
sammuvoistlused, huvipunktide kiilastamise mangud), mis motiveerivad eri

vanuserihmi.

INVESTEERINGUD
Investeeringu nimetus

Saku raudtee aarde spordipargi rajamine (sh skate-pargi kolimine, kunstlume

tootmisvoimekuse loomine, suusasilla rajamine, hooldushoone, rattaparkla)
2 Saku valla spordikeskuse vana osa renoveerimine

Kunstmuruvaljaku talvise kasutamise soodustamiseks ja kasutusea pikendamiseks

teisaldatava halli rajamine koostoos partneritega
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HARITUD JA AKTIIVSED INIMESED

1.6. Kiilaliikumine ja koostoo kogukondadega

KITSASKOHAD JA VAJADUSED

Kogukondade® eestvedajate voimestamine: aktiivse kogukonnaelu korraldamiseks valivad
kogukonnad ise oma eestvedajad (naiteks kiilaseltsi juhatuse liikmed vOi mones
valdkonnas aktiivselt tegutsevad elanikud), kuid nende oskused ja teadmised vallaelu

kujundamiseks ei ole sageli piisavad, mistottu on vaja neid noustada ja koolitada.

Info liikumine osapoolte vahel: info liikumine ja omavaheline suhtlus kohaliku

omavalitsuse, kiilade ja elanike vahel vajab tohustamist.

Investeeringud kiilade avalikku ruumi: hetkel on kiilades puudus kooskaimiskohtadest ja

rekreatsioonialadest.

VALDKONNA EESMARK

Vald toetab aleviku-, kiilaseltside ja kogukondade omaalgatuslikku tegevust. Kiilades
tegutsevad motiveeritud eestvedajate juhtimisel aktiivsed kogukonnad, kes on kohaliku elu
arendajad ja vallale igakiilgseks partneriks. Aktiivselt osaletakse lihistegevuses ja oma
elukeskkonna parendamisel. Kohaliku omavalitsuse, kiilade ja kogukondade omavaheline
suhtlus toimub vastastikku ning tagab dialoogi ja kogukondade esindatuse otsuste
tegemisel. Uhistegevuseks ja oma kodukohas vaba aja veetmiseks on piisavalt kooskaimise
kohti.

SAAVUTAMISE NAITAJA
o algtase saavutustase
Naitaja kirjeldus
2024 2035
Kogukondade algatatud koostooprojektide arv 1 10
MTT fondi toetusega uute algatuste/ideede 0 15

elluviimine

8 Kogukond on territooriumi ja/vdi iihiste huvide ning ideoloogia alusel kujunenud omavahel suhtlev riihm.
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HARITUD JA AKTIIVSED INIMESED - KULALIIKUMINE JA
KOOSTOO KOGUKONDADEGA

TEGEVUSED

10.

Aktiivsed kogukonnad teevad koostood, arendatakse koostoovorgustikke.
Suurendatakse kiilaseltside ja kogukondade véimekust ja aktiivsust (eestvedajate
koolitamine).

Usulisi Uhendusi kaasatakse kogukondlikus tegevuses sotsiaalsete probleemide
ennetamisse ja lahendamisse.

Kiilade avalikku ruumi rajatakse uusi taristuid, kooskaimiskohti, mangu- ja
spordivaljakuid, valijousaale.

Vald toetab kogukondade ja kiilaseltside omaalgatuslikku tegevust, vaimset
kultuuriparandit ja uute ideede elluviimist.

Luuakse programme ja tegevusi, mis tihendavad noortekeskuse, paevakeskuse ja
raamatukogu t606d (nt raamatute koju toomine vanemaealistele, pdlvkondade
iilesed projektid koolides).

Kaardistatakse olemasolevad ruumid ja voimaldatakse nende tasuta kasutamist
avalikeks kogunemisteks, sealhulgas mehitamata ruumid koodiga sisenemise
voimalusega.

Luuakse ja hooldatakse avalikke kohtumispaiku kiilades, mis soodustavad
sotsiaalset suhtlust ja kogukonnatunnet.

Jatkatakse vanemaealiste digikoolitusi ja korraldatakse noortele koolitusi, kuidas
toetada eakaid pereliikmeid digiteemades.

Arendatakse valla irituste kalendrit nii, et iga inimene saaks ise avaliku Urituse

sisestada, koos info ja ruumide broneerimise voimalusega.
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[ahiaastatel seisab ees koduteenuse
umberkorraldamine, mis tuleneb teenusele kehtestatud uutest kvaliteedinouetest.
Lahiaastatel suureneb ka eakate arv. Oluline on inimeste individuaalsete vajadustega

arvestada ja uusi teenuseid luua.

eraisikust hooldajad vajavad lahedase

hooldamise ajal puhkust ja tuge, mida praegu pakutavad teenused ei voimalda.

vallas puudub hoolekandeasutus
suure hooldusvajadusega klientidele, keda ei ole voimalik enam kodus
avahooldusteenustega abistada. Loodav asutus peaks pakkuma nii oopaevaringset
uldhooldusteenust kui ka paeva- ja intervallhoiuteenust valla eakatele ja erivajadustega

inimestele.

vallas ei ole piisavalt voimalusi vaimse tervise toe pakkumiseks

erinevatele eagruppidele.

elanike arvu kasvust tulenevalt vajab Saku Tervisekeskus

uusi perearste, kuid ruume nende toolevotmiseks ei ole.

Valla sotsiaalhoolekande korraldus toetab inimeste heaolu ja sotsiaalse turvatunde kasvu.
Sotsiaalteenused, -toetused ja ennetusprogrammid on abivajajakesksed, tohusad ja
elanikele kattesaadavad. Avahooldus pakub piisavas mahus ja kvaliteedis teenuseid
erivajadustega inimestele ja eakatele. Eakad ja erivajadustega inimesed saavad elada

voimalikult kaua ja taisvaartuslikult oma kodus.

Omastehooldajad saavad vajalikku tuge. Koostoos erasektoriga pakutakse uusi taiendavaid

hooldusteenuseid nii eakatele kui erivajadustega inimestele. Elanikkonnale on tagatud
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efektiivne ja kvaliteetne tervishoiuteenus, koostoos tervishoiuasutustega toimib tohus

ennetustoo terviseriskide vahendamiseks.

Pikaajaliselt toimetulekutoetust saavate elanike arv 1000

<5 <5
elaniku kohta
Avahooldusteenust saavate isikute osakaal koigist
avahooldusteenust ja institutsionaalset hooldusteenust 66% 75%

saavatest isikutest

] ] Tapsustamisel, viiakse labi
Teenuse kasutajate rahulolu sotsiaalteenustega .
kusitlus

1. Suurendatakse kodus pakutavate teenuste mitmekesisust ja kvaliteeti. Arendatakse
valja uusi kaasaegseid avahooldusteenuseid.

2. Luuakse ennetavad tegevused erivajadustega inimeste ja eakate turvalisuse
parandamiseks kodus, naiteks hairenupp, suitsuandur, koduandur ja teised
sarnased teenused. Vallaelanikke teavitatakse ja toetatakse eespool nimetatud
teenuste ulatuslikumaks kasutamiseks.

3. Omastehooldajaid toetamiseks tootatakse valja uued lisateenused, naiteks luuakse
tugigruppe ja pakutakse koolitusi omastehooldajatele, voimaldatakse paeva- ja
intervallhoiuteenust hooldajatele puhkeaja andmiseks.

4. Erivajadustega isikutele pakutakse paeva- ja intervallhoiuteenust, naiteks
paevakeskuse voi loodava eakatekodu juures  koostoos era-  VvOi
mittetulundussektoriga.

5. Arendatakse Saku paevakeskust, mitmekesistades seal pakutavaid teenuseid ja
tegevusi vastavalt erinevate sihtgruppide vajadustele.

6. Loodavas Kajamaa Kooli noustamis- ja tugiteenuste keskuses hakatakse pakkuma
vaimse tervise tuge ja vastavaid teenuseid koigile eagruppidele (lapsed,

taiskasvanud, eakad).
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7. Vallas on olemas heaolu koordinaator, kes suunab siisteemselt valdkondadeiilest
ennetustood ja tervist toetavate eluviiside edendamist ning kes juhib
valdkondadelilest ekspertidest koosnevat omavalitsuse heaolumeeskonda ning
valla arendustegevustesse ja arengudokumentidesse alusinfot andvat tervise- ja
heaoluprofiili koostamist.

8. Suurendatakse vaimse tervise toe pakkumist Saku Tervisekeskuses ja teistes
asutustes, sh neile, kelle perearst pole Saku vallas.

9. Arendatakse programme ja kampaaniaid, mis tostavad teadlikkust erivajadustega ja
vanemaealiste inimeste kaasamise voimalustest, sh naabrivalve rolli kogukonnas.

10. Kasutatakse lasteaedu, koole, kirikut, paevakeskust ja raamatukogu vanemaealiste
ja laste/noorte lihistegevusteks.

11. Korraldatakse regulaarselt koolitusi ja seminare nutiseadmete, internetiohutuse ja
digiteenuste kasutamiseks, kaasates ka noori juhendajatena.

12. Luuakse ja populariseeritakse vabatahtlike platvorme, sealhulgas tugigrupid

lahedaste hooldajatele.

1 Saku Tervisekeskusele lisaruumide leidmine voi juurdeehituse tegemine

2 Koostoos erasektoriga valda tanapdevase eakatekodu rajamine, milles pakutakse
nii oopaevaringset hooldust kui paeva- ja intervallhooldust, sh dementsusega
inimestele

3 Teenusemaja loomine eakatele ja erivajadustega inimestele, kes veel
hooldekodusse ei pea minema, kuid vajavad rohkem hooldust ja jarelevalvet, kui

koduhooldusteenustega on voimalik pakkuda
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tana puudub siisteemne lahenemine ennetustoole,
suurem tahelepanu on lainud tagajargedega tegelemisele ja juba olemasolevate abivajajate
aitamisele. Rohkem tahelepanu tuleb poorata ennetustoole peredega, luues selleks
lisategevusi. Positiivset vanemlust toetavate koolituste ja programmide (Gordoni perekool,
,Imelised aastad“, PREP-paarisuhtekoolitus, ,Hoolivad isad“ jm) kdttesaadavus ei ole piisav

ja/voi puudub lapsevanematel teadlikkus enda vanemahariduse omandamise vajadusest.

pered ei ole teadlikud abi saamise voimalustest,
mistottu tuleb labi moelda infokanalid ja viisid, kuidas info toetustest ja teenustest

peredeni jouab.

laste ja perede arvu kasv vallas ja viimastel
aastatel aset leidnud siindmused (COVID, Ukraina sd6da) on suurendanud vajadust
mitmesuguste noustamis- ja teraapiateenuste jarele, sellest tulenevalt on vaja

mitmekesistada teenuste valikut ja pakkuda neid senisest suuremas mahus.

puudub paevahoiuteenus

erivajadusega lastele ja noortele. Olemasolevad teenused vajavad arendamist.

Saku vald on hea paik pere loomiseks ja laste kasvatamiseks - lapsed kasvavad hoolivas,
kaasavas, turvalises ja arendavas keskkonnas. Ennetustoo on ulatuslikum, valla
haridusasutustes on laialdaselt rakendatud toenduspohised ennetusprogrammid,

vanemaharidus on tehtud kattesaadavaks igale lapsevanemale.

Perepohisel hooldusel olevate laste ja noorte osakaal

asendushooldusel olevate laste ja noorte koguarvust
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Asenduskodus voi perekodus kasvavate laste arv 1000

lapse kohta

1,5 vVOi

vahem last

1,5 voi vahem

last
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10.

1.

12.

13.

Ennetusto0 on sistematiseeritud, sh analiilisitakse regulaarselt kooliopilaste
vaimset tervist ja emotsionaalset seisundit. Rohkem panustatakse nii lildisesse kui
ka sihtrihmapdhisesse ennetusse.

Kasutatakse toenduspohiseid sekkumisi. Toenduspohiseid® ennetusprogrammid on
valla haridusasutustes kattesaadavad suuremas valikus, nii et iga valla kool voi
lasteaed rakendaks vahemalt Uhte toenduspohist ennetusprogrammi.
Vanemahariduse tehakse kattesaadavaks igale vanemale (digidpe, perepesa mudel,
esimese lapse saanud vanematele voimaldatakse tasuta vanemahariduskoolitus).
Perepesa keskuse™ loomine Saku valda.

Teavitustood arendatakse mitmes suunas: 1) abi saamise voimalused peredele ja
vorgustikule - taiendada veebilehe infot, lisaks info levitamine Facebookis,
kohalikus lehes jt kanalites, ka uute vallakodanike iritusel; 2) elanikkonna
teavitamine lastekaitsemeetmetest ning abivajava lapse ja pere markamisest.
Pakutakse ka uusi teenuseid ja teraapiaid vastavalt abivajajate sihtriihmadele
(naiteks paevahoiuteenus puudega lastele ja noortele, teenused vaimse tervise
probleemidega lastele ja peredele).

Luuakse uusi tugi- ja eneseabiriihmi erinevate probleemidega lastele ja vanematele.
Arendatakse laste ja noortega tootavate inimeste koostoovorgustikku (lasteasutuste
tugipersonal, politsei, kogukonnad, kirik, meditsiiniasutused jne); vorgustiku
kohtumised, koolitused jms.

Luuakse tegevusplaan ja struktuur, mis voimaldab poorduda individuaalselt nende
vanemate poole, kes vajavad ennetavat tuge.

Korraldatakse dritusi nagu “Autovaba pdev” ja “Rattaga toole/kooli paev”, mis
kaasavad korraga nii lapsi kui ka taiskasvanuid.

Julgustatakse jousaali voimalusi kasutama ka koiki neid, kes ei ole sportlased,
pakkudes juhendatud tegevusi algajatele.

Luuakse Saku valla sisene tugiveeb, kus on voimalik poorduda anonuimselt ja saada
vastus isikustatult.

Arendatakse programme ja tegevusi, mis aitavad lastel ja peredel vahendada ning

teadlikumalt reguleerida nutiseadmete kasutust.

- programm voi metoodika, mille on ennetuse teadusnoukogu hinnanud efektiivseks. Noukogu

t66d juhib Tervise Arengu Instituut.

- kogukondlik ennetus- ja peretéokeskus, kus toetatakse laste ja perede heaolu siisteemse ja jarjepideva

ennetustegevuse ja kogukonna voimestamise kaudu oma kodukoha ldheduses. Perepesade keskmes on pered alates
lapseootusest kuni lapse kooliminekueani.
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eakad inimesed tunnevad end sageli Uksildasena, kuna nende
suhtlusringkond on ajaga kahanenud. Eriti puudutab see uksinda elavaid ja lahedasteta,
samuti lilkkumisraskustega eakaid.

vorreldes varasemaga osalevad eakad vahem vabatahtlikus
tegevuses, mittetulundusiihingute t00s ja tegelevad vahem hobidega.

piirab vanemaealiste ligipaasu teabele, teenustele ja suhtlusele.

Vanemaealised on iihiskonnas sotsiaalselt kaasatud ja tulevad majanduslikult hasti toime.

Vanemaealistele suunatud erinevate huvi- ja

. 15 20
kaasamistegevuste arv aastas

Vanemaealiste rahulolu sihtrihmale suunatud huvi- ja Tapsustamisel, viiakse labi
kaasamistegevustega (ringid, koolitused, iiritused jms) kiisitlus

1. Vald toetab vanemaealiste seltsingute ja eakate noukogu to0d.

2. Valla asutustes luuakse vanemaealistele voimalusi aktiivseteks tegevusteks (ringid,
sportimisvoimalused, klubid jms) ja vabatahtlikuks t6oks, sh keskendudes asja
toohoivest lahkunud inimestele.

3. Erilist tahelepanu pooratakse uksikutele ja lilkkumisraskustega eakatele teenuste ja
aktiivsete tegevuste kattesaadavaks tegemisele.

4. Arendatakse digilahendusi ja innovaatilisi teenuseid, et muuta ressursikasutust
efektiivsemaks ning voimaldada eakatele digitaalset asjaajamist ja suhtlust
omaealistega.

5. Saku Paevakeskuses arendatakse ja pakutakse vanemaealistele sobilikke teenuseid.
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10.

1.

Koolituste pakkumisel arvestatakse vanemaealiste sihtrihmaga.

Korraldatakse nii paberil kui ka digis kusitlusi, et moista paremini, millised
tegevused ja teenused on eakatele olulised.

Luuakse vabatahtlike kaaslaste register, pakkuda tooampse ning soodustada, et
vanemaealised kutsuvad teisi kaasa Uritustele ja tegevustele.

Korraldatakse {ihiseid ettevOtmisi noorte ja vanemaealiste vahel (nt sdnavara
opetamine, vilistlaste lood, kogukonnaaiad), mis loovad vastastikust vaartust.
Rajatakse kogukonnaaedu uutesse piirkondadesse, lisatakse pinke ja 24h kaimlaid
kaidavatesse kohtadesse ning kasutatakse pensionil spetsialiste teenuste (nt
juuksur, pedikiiir jms) pakkumisel.

Korraldatakse praktilisi koolitusi, kus noored tutvustavad digivoimalusi ja

turvariske, ning edendatakse kasutatud seadmete annetuste siisteemi.
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edastamiseks elanikele kriisiolukorras koos juhistega, kuidas kaituda kriiside korral.

vallal puudub kommunikatsiooniplaan teabe

et tagada valla valmisolek kriisideks, on vaja

maarata kriisikeskused ja -varud, koostada kriisiplaanid ja viia labi kriisioppuseid.

elanikud ei ole kriisideks piisavalt valmis.

Saku vallas on turvaline ja ohutu elukeskkond, kus koik osapooled on informeeritud ja
teadlikud oma rollist avaliku korra tagamisel ja kriisiolukorras tegutsemisel. Vallal on
olemas kriisiplaan, kus iga osapool teab oma rolli ja vastutust, kriisikeskused ja -varud on
kokku lepitud, elanikud ja kogukonnad on teadlikud ning valmis kriisiolukorras hakkama

Saama.

KOV-i hadaolukorraks valmisolekuga
kriisireguleerimisoppuste ja turvalisusega seotud 2 2

koolituste arv aastas
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1. Tostetakse elanike (sh noorte) teadlikkust ja kriisideks valmisolekut, selleks
koostatakse lilevaade kogukonna liikmete kompetentsidest ja ressurssidest ning
korraldatakse koolitusi. Regulaarselt korraldatakse kriisioppuseid valla eri
piirkondades.

2. Aidatakse kaasa kogukondade (sh korteriiihistute) kriisivorgustike loomisele, selleks
korraldatakse koolitusi, jagatakse infot, koostatakse lilevaade olemasolevatest ja
vajaolevatest varudest, kaasatakse vabatahtlikke.

3. Koostatakse kriisiplaan ja -kommunikatsiooniplaani, kaasates ja teavitades sellest
elanikkonda.

4. Rajatakse kerksuskeskus(ed)", kus on alati tagatud vesi, elekter ja toasoe ning on
voimalik saada teavet olukorra kulgemise kohta.

5. Evakuatsioonikohad™ hoitakse valmisolekus koostoos Paasteametiga, kes maarab
riikliku vajaduse ja mahu Saku vallas.

6. Jalgratta- ja jalgteedel varustatakse ohtlikud teeiiletuskohad liikumisandurite jt
lahendustega, et nii laste-noorte koolitee kui ka eakate liikkumismarsruudid oleksid
ohutud.

7. Toetatakse MTU-d Saku Priitahtlikud Pritsimehed, MTU-d Todva Vabatahtlik Paaste,
Kaitseliidu organisatsioone ja abipolitseinikke.

8. Voetakse kasutusele kogukondlikku turvalisust parandavad lahendused, naiteks
uued naabrivalve piirkonnad, regulaarne noorte kogunemiskohtade seire jne.

9. Julgustatakse kilaseltse ja aktiivseid eestvedajaid tutvuma piirkonna elanikega,
kaasama uusi elanikke ja looma omavahelisi kontakte.

10. Korraldatakse regulaarseid kriisideks valmistumise koolitusi, sh praktilised oskused
ja vaimse rahu hoidmine kriisiolukorras.

11. Koolituste ja teavituse vahendamine kiiberruumis valitsevate riskide, nende
ennetamise ning e-riigi teadliku kasutamise teemadel.

12. Lisatakse tanavavalgustust ja turvakaameraid, eriti kiilades; kaasatakse
noorteorganisatsioone (nt kodutiitred, skaudid) ellujaamisoskuste opetamisse.

13. Luuakse platvorme ja voimalusi, kus kogukonnaliikmed saavad kriisiolukorras

ressursse ja abi jagada (nt “jututoad”, abikiisimise ja -pakkumise postitused).

n on avalik toimepidev hoone voi ruum, kus antakse elanikule kriisi ajal infot, nou ja abi.

on hoone voi rajatis, kuhu saab evakueeritavad majutada kuni liheks nadalaks ning kus tagatakse
inimeste viibimiseks esmavajalikud tingimused.

12
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14. Kaardistatakse akude laadimispunktid ja alternatiivsed suhtlusvoimalused;

vahendatakse kriitiliste teenuste liigsest tehnoloogiast soltuvust.

Tuletorje veevotukohtade (vahemalt iihe aastas) rajamine ja olemasolevate

! korrastamine, nende noutavasse seisundisse viimine
Tammemae operatiivteenistuste keskuse renoveerimine ja laiendamine ning
2 sellest kerksuskeskuse valjaarendamine. Keskus renoveeritakse ja maakiite
rajatakse valisrahastuse abil koostods MTU-ga Saku Priitahtlikud Pritsimehed.
Varjendite™ ja avalike varjumiskohtade™ rajamine luhiajaliseks varjumiseks
3 sojalise ohu, ekstreemsete ilmastikuolude, suuronnetuse voi massirahutuste

korral.

on rajatis, mis pakub kaitset relvade moju eest inimestele, materjalidele, soidukitele voi 6husoidukitele.
on moeldud eelkoige inimestele, kes ohuhetkel viibivad linnatanaval.
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HEA ELUKESKKOND - ELAMUMAJANDUS JA AVALIK RUUM

3. HEA ELUKESKKOND

3.1. Elamumajandus ja avalik ruum

=
b & BT 7

BN EAR KITSASKOHAD JA VAJADUSED

Olemasolev elamufond on vananenud ja madala energiatohususega: korterelamud vajavad
uuendamist voi renoveerimist. Vanemad hooned on vahem energiatohusad, ei vasta
tanapaevastele energiasaastlikele standarditele. Saku valla munitsipaalhoonetest
vahemalt 50% on C-klassi energiamargisega. Energiatohususe tostmiseks on vaja
renoveerida olemasolevad hooned, viies need vastavusse korgema energiaklassi margise

nouetega.

Avaliku valiruumi kvaliteedi tostmine: tdnane avalik ruum ei ole koigile ligipaasetav ega
arvesta erivajadusega isikute vajadustega, puuduvad mugavad istumis- ja puhkekohad,
turvalised llekaigurajad ja piisavad valguslahendused, kunstiinstallatsioonid, skulptuurid

jms.

Elukeskkonda parandava linnamoobli kasutamine avalikus ruumis: avalikus ruumis
linnamoobli puudumine piirab inimeste mugavust, ligipaasetavust ja vahendab avaliku
ruumi mitmekiilgsust, atraktiivsust ja funktsionaalsust. Sobiva moobli olemasolu

soodustab linnaruumi kasutamist mitmesuguste tegevuste jaoks.

Korghaljastuse rajamine: puudub haljastamise plaan, sh korghaljastus, mis tuleks rajada
ambitsioonikalt ja siisteemselt. Tugeva korghaljastuse lahenduse abil on voimalik tosta
avaliku ~ ruumi  atraktiivsust, kohaneda  kliimamuutustega ning tugevdada

okoslisteemiteenuseid®.

Terviseradade taristu rajamine valjapoole Saku keskust: Saku alevikust valjaspool ei ole

piisavalt terviseradasid ning puudub nende omavaheline Gihendatus.

Ujumiskohtade arvu vahesus: hetkel ei ole vallas piisavalt avalikke ujumiskohti.

15 Okosiisteemiteenused on loodusest inimkonnale kasu toovad teenused ehk looduse hiived (nditeks puhas vesi, mullateke,
liigiline mitmekesisus, tolmeldamine, aineringe, maavarad jne).
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VALDKONNA EESMARK
Saku valla avalik ruum on inimsobralik ja roheline ning elamufond on energiatohus.
Planeeritud taristuprojektide valmimisega touseb aleviku avaliku ruumi atraktiivsus, mis
omakorda tostab kohalike elanike heaolu ning kutsub valda kiilalisi. Avaliku ruumi
kavandamisel arvestatakse kliimamuutusest tulenevate mojutustega. Inimmadotmeline™
valiruum on kvaliteetne ja turvaline, soodustab jalgsi voi rattaga liikumist, vaartustab ruumi
sotsiaalseid ja kultuurilisi funktsioone ning soodustab kogukondlikku tegevust ja

suhtlemist.

SAAVUTAMISE NAITAJA

L algtase saavutustase
Naitaja kirjeldus

2024 2035
“Suuremate elluviidavate investeeringuprojektide arv (Saku

joe promenaadi rajamine, Saku spordipargi rajamine (algtase
0,2), Saku keskpromenaadi rajamine, Nurme mae projekti 0 5
elluviimine, Kiisa manguvaljaku ja Kiisa spordipargi rajamine
(0,5))
Elanikkonna rahulolu avalike aladega 265 >75
Elanike rahulolu rohealade kattesaadavuse ja

275 275

ligipaasetavusega

TEGEVUSED

1. Arendatakse avaliku ruumi projekte, mis arvestavad eri sihtgruppide vajadusi ning
tagavad ligipaasetavuse. Veeaadrseid alasid arendatakse koostoos erasektori ja
Tallinna linnaga.

2. Avalikku ruumi arendatakse ka kiilades.

3. Koostatakse haljastuse plaan ja rajatakse korghaljastus.

6 Inimmddde planeerimises on inimese vajadustele keskenduv ruumilahenduse kavandamine, mille juures arvestatakse
inimeste taju, liilkumise, huvide ja kditumisega, ning elanikud on kaasatud oma elukeskkonna arendamisse.
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4. Alevike tanavad kujundatakse tanapaevaseks linnaruumiks koos haljastusega.

5. Manniku piirkond arendatakse puhke- ja virgestusalaks (rannapuhkus, piknikualad,
vee- ja motosport).

6. Kiisa aleviku keskusalal ja Kurtnas kujundatakse niitidisaegne avalik ruum.

7. Rajatakse ja mitmekesistatakse avalikke ujumiskohti looduslikel veekogudel,
korrastades alasid turvaliseks ujumiseks ja puhkealaks koostoos erasektoriga.

8. Suurendatakse valda labivate matkaradade” kasutust, koostades lilevaate ja tehes
teavitustood. Koostoos RMK-ga parandatakse metsaradade seisukorda.

9. Toetatakse korterilihistuid hoonete energiatohusaks rekonstrueerimisel ning
elamufondi parendamise info ja kogemuslood koondatakse valla kodulehele.

10. Paigaldatakse linnamooblit (pingid, priigikastid, rattahoolduspunktid, stendid jms),
et suurendada avaliku ruumi mugavust ja kasutusvoimalusi.

11. Rattarendipunktid rajatakse Saku, Kiisa ja Saue piirkondadesse.

12. Rajatakse kaubanduskeskus, mis pakub nii ostlemise kui ka vaba aja veetmise
voimalusi, vahendades linnas kaimise vajadust.

13. Paigaldatakse rohkem uldkasutatavaid tualette populaarsetesse ja kaidavatesse
kohtadesse.

14. Igasse kulla paigaldatakse info- ja siindmuste tahvlid.

INVESTEERINGUD

Investeeringu nimetus

1 Kornumae karjaari korrastamine ujumiskohaks, korrastamisprojekti elluviimine

Saku aleviku keskusala valjakujundamine:
1) Saku keskpromenaadi rajamine, l[dhtudes arhitektuurikonkursist ja ehitusprojektist;
2) vaana joe promenaadi ja puhkeala rajamine Vdana joe aarde maanteesillast kuni

ringteeni; promenaadi rajamine koos haljastuse, puhkekohtade ja jalakaijate sildadega

Saku moisapargi korrastamine:

1) Saku maoisapargi miiliri korrastamine samaaegselt keskpromenaadi moisapargi
[6igu ehitamisega;

2) Saku maoisaparki silla ehitamine, lahtudes moisapargi projektist

Kiisal Keila joega seotud ala korrastamine, ujumisala loomine ja puhkeala

arendamine koostoos MTU-dega

7 Matkarada on looduses margistatud vdi kaardile kantud ja tdiendava informatsiooniga varustatud, tavaliselt jalgsi
lilkumiseks moeldud matkatee.
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10

1

12

13

14

15

16

17

Kiisa parkmetsa kujundamine, sh sillutatud teed, valijoujaam ja madalseiklusrada;
Laulu tanava ja Viljandi maantee vaheline ala koos Laulu tn avaliku hoone (lasteaia)

detailplaneeringu koostamise ja projekteerimisega

Mangu- ja spordivaljakute rajamine kiladesse

Valla lounapiirkonna lastele rulapark, pumptrack

Valla vaikeasulate veemajandusprojektide elluviimine vastavalt uhisveevargi ja -

kanalisatsiooni arendamise kavale

Nurme spordi- ja vabaajakeskuse arendamine

Keskpromenaadi projekteerimine jatkuna raudteejaamani, raudteejaamast kvaliteetse

avaliku ruumi kavandamine

Jalgratta- ja jalgtee silla projekteerimine ja ehitamine jatkuna keskpromenaadile ile

Vaana joe

Lisapinkide paigaldamine avalikku ruumi

Saku alevikku avaliku manguvaljaku rajamine Kannikese-Ulase tanava piirkonda

Terviseradade™ nuiidisajastamine: terviseradade taristu rajamine Sakust valjapoole, sh
Saku-Kiisa-Kurtna lhendatud terviserada, parkimiskohad olemasolevate radade
juurde; seoses Rail Baltica trassi raietoodega taastada endine 10 km ring, paigaldada

uus margistus ja teha raja ettevalmistustood rajahooldustehnikale sobivaks

Salvestusseadmete ehitamine ihiskondlike hoonete paikeseparkidele

Elektriautode laadimistaristute rajamine

Loomade varjupaiga rajamine koostoos Harku, Saue ja Laane-Harju vallaga

'8 Terviserada on reeglina maastikul olev rada, mida médda saab kdndida, joosta, jalgrattaga sdita, talvel suusatada; rada on
loogastumiseks ja sportimiseks.
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3.2. Teed, tanavad ja tanavavalgustus

_ KITSASKOHAD JA VAJADUSED

Tiheasumites kergliiklejatele lisaliikumisruumi loomine: kergliiklejatel puudub piisav

liikumisruum ohutuks liiklemiseks ja kergliiklusvahendite kasutamise populariseerimiseks.

Transiitliikluse osaline suunamise Saku alevikust valja: transiitliiklus koormab Saku aleviku
teede vorgustikku, mis toob kaasa teede eluea luihenemise, liiklusseisakute pikenemise ja

liiklusohtlikkuse kasvu.

Liiklusohutuse parandamine: tanavaruumi ohutumaks muutmiseks, et suurendada

liiklejate turvalisust, soosida kergliiklejaid.

Asfalteeritud pinna suur osakaal avalikus ruumis: suur asfalteeritud pinna osakaal tekitab

kuumasaare efekti, suurendab sademevee probleeme ning loob ebameeldiva miljoo.

Talvises teehoolduses senisest rohkem arvestada kergliiklejate vajadustega:

tiheasustusaladel tuleb tagada kergliikurite kasutamise voimalused ka talvel.

Koikidel jalgratta- ja jalgteedel ei ole tanavavalgustust: tdnavavalgustuse rajamine

parandab jalgratta- ja jalgteede kasutamise voimalusi ja ohutust.

VALDKONNA EESMARK

Saku vallas on ohutud teed, kus arvestatakse koigi liiklejatega. Saku valla teed on heas
korras ja need soodustavad liikumist koigi liikumisvahenditega. Sakus on vahene autoliiklus

ja alevik on oma olemuselt jalakaijatele meeldiv roheline keskus.

SAAVUTAMISE NAITAJA

o algtase saavutustase
Naitaja kirjeldus
2024 2035
Tiheasustusalade tanavate tanavavalgustusega katmine 50% 80%
Mustkattega (tolmuvaba) kohalike teede osatdhtsus 51,43%

o , , 79% (85 km)
(suutlikkus juurde rajada kuni 4 km aastas) (55,81 km)
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Jalgratta- ja jalgteede kogupikkus (suutlikkus juurde

) ) 82 km 100 km
rajada kuni 3 km aastas)
Asumite tanavatel jagatud ruumi pohimotte kasutamine 0% 25%
Liiklusdnnetuste arv (v.a riigiteed) aastas 12 8

TEGEVUSED

1. Avalikku ruumi planeeritakse ja rajatakse inimkesksete pohimotete jargi.

2. Teid, tanavaid ning jalgratta- ja jalgteid ehitatakse ja rekonstrueeritakse
teehoiukava alusel.

3. Teede projekteerimisel kavandatakse tehnovorgud kovakatete alla, et jatta ruumi
haljastusele.

4, Liiklusohutuse suurendamiseks kasutatakse uuenduslikke
liikluskorraldusvahendeid, rakendatakse emotsiooni- ja kiirusmarke ning tehakse
koostood Transpordiametiga liikluskorralduse muutmiseks.

5. Teede, tanavate ja parkimisplatside rajamisel suurendatakse keskkonnasobralike
materjalide kasutust.

6. Talvise teehoolduse planeerimisel ja tegemisel pooratakse rohkem tahelepanu
kergliiklejate vajadustele.

7. Koostatakse ja viiakse ellu tanavavalgustuse tegevuskava ning paigaldatakse
hajusvalgustus tanava-, jalgratta- ja jalgteedele, et suurendada turvatunnet ja
voimaldada ohutut lilkumist ka pimedal ajal.

8. Kriitilistesse liiklussolmedesse paigaldatakse kaamerad ning vajadusel tehakse
umber ulekaigukohad.

9. Ehitatakse valja lihendused Tédva-Kiisa, Saku-Todva ja Uksnurme-Rahula vahel, et
tagada ohutum liiklemine eri piirkondade vahel.

10. Arendatakse GIS-kaartide ja valla kodulehe sisu, sidudes need orienteerumis- ja

liikumismangudega ning pakkudes lihtsaid lahendusi ka vanemaealistele.
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INVESTEERINGUD

Investeeringu nimetus

1 Teede ja tanavate rekonstrueerimine, jalgratta- ja jalgteede rajamine

Tiheasustusaladele ja  ohtlikele kohtadele energiasaastu  pohimottel

valisvalgustusvorgu ehitamine ja rekonstrueerimine
3 Kase tee ja Tammemae tee Uihendustee ja silla rajamine

Valgustatud jalgratta- ja jalgteede rajamine; olemasolevate jalgratta- ja jalgteede

valgustamine

5 Saku aleviku idapoolse imbersoidutee rajamine
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3.3. Liikuvus ja iihistransport

olll @

KITSASKOHAD JA VAJADUSED

Liikluskeskkonna arendamine Saku alevikus: tipptundidel esineb liiklusseisakuid.

Uhtse bussiootepaviljonide kontseptsiooni loomine: puudub iihtne bussiootepaviljonide
kontseptsioon, mis voimaldaks parandada bussitranspordi kasutusmugavust ja tugevdada

valla identiteeti.

Raudtee- ja iihistranspordi siinkroniseerimine: raudteetransport ei toimi siinkroonis kogu
valla Uhistranspordi vorgustikuga. Uhistranspordi iihenduskiiruste tostmiseks tuleks

slinkroniseerida koik valda teenindavad lhistranspordiliigid.

Uhistranspordi kattesaadavuse ja kvaliteedi tostmine: iihistranspordi kdttesaadavus ja
elanike rahulolu selle kvaliteediga on piirkonniti madal, Saku alevikust kaugemale jaavate

piirkondade iihistranspordi kvaliteeti tuleb tosta.

Lisarattamajade ja -hoidjate rajamine raudteejaamadesse ja bussipeatustesse:
kergliiklejatel puudub voimalus jatta jalgrattaid turvalistesse kohtadesse, et edasi liikuda

uhistranspordiga. Olemasolevates rattamajades ei ole piisavalt kohti.

Noudetranspordi kontseptsiooni valjatootamine ja juurutamine: puudub nii vallasisene kui

ka naaberomavalitsustega piisav tihistranspordiiihendus.

VALDKONNA EESMARK

Saku vallas saab eri lilkkumisvahendeid kasutades liigelda mugavalt ja kiirelt ning vallal on
parim lhendus pealinnaga. Koigile valla elanikele on tagatud kiire ja mugav
uhistranspordiiihendus nii Saku aleviku kui ka Tallinna linnaga ning transiitliiklus on

suunatud Saku keskusest mooda.
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SAAVUTAMISE NAITAJA

L algtase saavutustase
Naitaja kirjeldus

2024 2035
Elanlkkorma ra.hulolu uhistranspordi uhendusega lahima 539% >60%
keskuse ja Tallinnaga
Igapaevane iihistranspordi kasutajate osakaal 7% 15%
Asumites olevad lhistranspordi peatused, mis on 0 15
varustatud reaalaja infoslisteemiga, arv
Elektrifitseeritud kergliikurite pargi-ja-reisi parklate arv 3 8
Auto kasutamine peamise liikumisviisina % <65%
Nadala jooksul jalgratast, (elektri)tdukeratast voi muud
kergliikurit kasutanud vahemalt 16-aastaste elanike 48% 55%
osakaal

TEGEVUSED

1. Parandatakse Uhistranspordi kattesaadavust Saku keskusest eemal asuvates
piirkondades, sealhulgas optimeeritakse liine ja kujundatakse iimber liinigraafikud.

2. Koostdods Pohja-Eesti Uhistranspordikeskusega tootatakse valja ihistranspordi
teavitussisteem.

3. Uhistranspordi kasutamise soodustamiseks rajatakse raudteejaamadesse ja
bussipeatustesse autoparklaid, jalgrattamaju ja -hoidjaid.

4, Luuakse noudetranspordi teenus kogu elukaare ulatuses.

5. Parandatakse iihendusi Tallinnaga ja naabervaldadega, luuakse 6obusside ja valla
valveautojuhi teenus.

6. Uhendatakse koik kiilad jalgratta- ja jalgteedega, rajatakse rattahoidlad ja
-rendipunktid ning tagatakse ligipadasetavus madalate aarekivide ja takistusteta
teedega ratastoolide, lapsevankrite ja jalgratastega liikujatele; pakutakse
elektrirataste renti voi ostutoetust vanemaealistele.

7. Parendatakse peatus.ee kasutajakogemust ning luuakse valla app séidujagamiseks,

tooriistade ja oskuste jagamiseks ning ligipaasetavuse info koondamiseks.
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INVESTEERINGUD

Investeeringu nimetus

Uhistranspordi korralduse investeeringud: bussipaviljonide iihtse kontseptsiooni

valjatootamine ja bussipeatuste rajamine

2 Nutiinfotahvlite paigaldamine ja Uhistranspordi jalgimissiusteemi loomine
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3.4. Keskkond ja ringmajandus

@ KITSASKOHAD JA VAJADUSED

Elurikkuse ja rohevorgustiku hoidmine: seoses suurenenud ehitustegevusega on surve

elurikkuse ja rohevorgustiku hoidmisele ja toimimisele.

Saku valla siseveekogude seisundi parandamine: nditeks Kurtna paisjarvedes on vee
lilkumine liiga aeglane, jarvede pohi kaetud settega, vee kvaliteet halveneb ja labi

lagunenud regulaatorite kandub liigne sete Keila jokke.

Keskkonnajarelevalve voiks olla tohusam: puudub llevaade reostusallikatest, rajatud on

UVK, aga jarelevalve liitumise iile on vahene.
Kliimamuutustega kohanemine ja iileujutusaladel riskide maandamine.

Uute karjadride avamise valtimine Tallinna ringteest louna poole rekreatsiooniala ja

loodusliku mitmekesisuse sailitamise eesmargil.

Arendusaladel looduslike sademeveelahenduste loomine: arendajate vahene huvi

looduslike sademeveelahenduste rajamisel.
Elanike madal teadlikkus kodukoha keskkonna seisundist ja seda hoidvast kaitumisest.

Elanike madal oskus ja soov asju parandada ja remontida: elanikud ei ole motiveeritud ega
soovi ise asju parandada ja remontida, pigem visatakse ese dra. Remontimise ja
parandamise teenuseid on vahe, need ei ole kergesti kattesaadavad. Samuti puuduvad

parandus- ja remondito0 isetegemise voimalused.

Korduskasutuse vahene populaarsus: elanike hulgas ei ole korduskasutus populaarne,

pigem suunatakse esemeid uuele ringile, aga ise seda teenust ei tarbita.

VALDKONNA EESMARK

Valla looduskeskkond on kaitstud ja hoitud. Saku vallas elavad keskkonnateadlikud
inimesed, kes vaartustavad ja hoiavad oma elukeskkonda. Saku vallas rakendatakse

ulatuslikult ringmajanduse pohimotteid ning vastavad lahendused on kattesaadavad.
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SAAVUTAMISE NAITAJA

Naitaja kirjeldus algtase 2024 saavutustase 2035
Heas ja keskmises seisukorras hea 15%, keskmine  hea 15%, keskmine
rohevorgustike osakaalu hoidmine,
onevors 45% (kokku 60%)  45% (kokku 60%)
sailitamine
Keskkonnaalastest liritustest ja u 700 in kasv U 50%

algatustest osavotnute arv

TEGEVUSED

1. Sailitatakse keskkonna elurikkust (naiteks voorliikide torje) ja tohustatakse
jarelevalvet.

2. Parandatakse siseveekogude keskkonnaseisundit. Uleujutusohuga piirkondades
viiakse labi uuringuid ja ennetustegevusi.

3. Koostatakse iileujutusega seotud Maidla-Kiisa riskipiirkonna uuring.

4. Tostetakse elanikkonna keskkonnateadlikkust kampaaniate ja teavitustegevustega
(naiteks keskkonnakuu).

5. Kogukonna rohepoorde edendamiseks luuakse esemete paranduskohti ja
laenutuspunkte, korraldatakse riideringe, koolitaikasid ja parandustookodasid ning
arendatakse  veebikeskkondi  esemete  jagamiseks, = vahetamiseks ja
korduskasutuseks.

6. Korraldatakse tegevusi, mis vahendavad kliimamuret ja annavad noortele voimaluse
panustada kogukonna rohepoordesse.

7. Sailitatakse ja taiendatakse jalgratta- ja jalgteid, parke, rohevorgustikku ja muid
avaliku ruumi rekreatsioonialasid.

8. Arendatakse Manniku karjaaride umbrust rekreatsioonialaks ja luuakse avalik

ujumiskoht.

INVESTEERINGUD

Investeeringu nimetus

Kurtna tiikide heakorrastamine; paisu regulaatorite korrastamine; Kurtna tiikide

setetest puhastamine ja kallaste korrastamine

Valla hallatavates asutustes suurendada keskkonnasaastlikke energialahendusi;

paikesepaneelid kavandatakse hallatavate asutuste lamekatustele (lasteaed
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Terake, Kurtna Kool). Kurtna Kooli olemasolevate paikeseenergia kasutamise

lahenduste renoveerimine

Kogukondlike jaatmemajade rajamine; ringlusmaja rajamine; igal aastal rajatakse
vahemalt kaks kogukondlikku jaatme-/ringlusmaja, et suurendada liigiti
kogumist, kogukonna koostood, jaatmete iileandmise voimalusi ning
ringlussevotu ja taaskasutuse laiendamist
Kompostimisvaljaku rajamine: valla territooriumile rajatakse nouetele vastav
kompostimisvaljak, selle projekteerimine ja rajamine
Ringluskeskuse/kogukonnakeskuse rajamine, mis koondab parandusteenuste
pakkujad, voimaldab isetegemist (to6vahendite ja materjali kdttesaadavus) ja
5 tostab teadlikkust (koolitused, dpitoad, meistrid); samas asukohas on véimalus
suunata asju korduskasutusse ja seda teenust tarbida; koosolekuruumid
kogukonnale
Valla jaatme-, rohe-, bio- ja ringmajanduse arendamine ning sellega tegelevate
6 ettevotete arendamise toetamine; siivamahutite paigaldamine hallatavate
asutuste juurde
Manniku piirkonna kaevandusaladel veetaseme ja vooluhulkade seire

teostamine koostoos Keskkonnaameti ja kaevandajatega
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3.5. Ettevotlus ja turism

KITSASKOHAD JA VAJADUSED

Vahesed voimalused kaugtooks: kaugtoopinnad soodustavad kohapeal tootamist.

Puudus on ari-, kontori- ja teenuse osutamise pindadest: nii uute to6andjate meelitamiseks
valda kui ka olemasolevate ettevotete t00- ja teeninduskeskkonna parandamiseks on vaja

ari-, kontori- ja teenuspinda.

Ettevotluse soodustamiseks tuleb luua sobilikke tingimusi: tahtis on korras taristu, abi
planeeringute ja lubade menetlemisel, samuti kaasamotlemine, arakuulamine ja kaasamine

kohaliku elu ja ettevotluskeskkonna kujundamisel.

Ettevotjate ja vallavalitsuse koostood tuleb tugevdada: koost6o tugevdamine soodustab

ettevotluse arengut Saku vallas ning aitab valda meelitada uusi ettevotjaid.

Vallast labi soitvatel inimestel puudub pohjus Sakus peatuda: vallast igapdevaselt labi
soitvad inimesed on kasutamata ressurss, mida tuleks rakendada valla hiivanguks. Sakus ei
ole turistidele voi labireisijatele atraktiivseid vaatamisvaarsusi voi tegevusi, puuduvad

teenused, kauplused, majutus jms.

Puudub Saku valla turismi arendamise kontseptsioon: et vallas turismi arendada, on vaja

valja tootada vastav kontseptsioon.

Puudub maamark, mis annab teada, et jouti Saku valda: maamark aitaks luua vallale oma

identiteeti ja tosta valla nahtavust.

VALDKONNA EESMARK

Saku vallas on elujoulised ja vaartust loovad ettevotted. Saku vald on hea paik ari
alustamiseks, kuna siin on mitmesugused ari- ja kontoripinnad ning kaugtoovoimalused.
Roheline motlemine julgustab keskkonnasobralikke aritavasid, nagu saastvate materjalide
ja energiatohusate tootmismeetodite kasutamine, et vahendada CO, heitkoguseid ning
suurendada keskkonnasobralikku kaitumist ja tulemuslikkust. Saku vald on tuntud turismi-

ja puhkamise sihtkoht.
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SAAVUTAMISE NAITAJA

L algtase saavutustase
Naitaja kirjeldus
2024 2035
Valla, ettevotjate ja kogukondade lihistegevuste/- 0 5

urituste ja uhiste projektide arv

TEGEVUSED

10.

Koostoos ettevotjatega luuakse nuldisaegsete rendipindadega teenuskeskus ja
kaugtoovoimalused.

Ettevotete  vorgustumise  soodustamiseks korraldatakse Umarlaudu ja
ettevotluspaevi ning kaasatakse kohalikke ettevotteid valla slindmuste
korraldamisse.

Korraldatakse opilasfirmade ning idufirmade teenuste ja -toodete voistlusi koostoos
kohalike ettevotetega.

Luuakse lisavoimalusi hooajalise kaubanduse hoogustamiseks.

Ettevotlust soodustatakse lahtuvalt uldplaneeringust lahtuvalt. Arendatakse
keskkonda sobivat ja olulisi keskkonnamaojusid mitteomavat ari- ja tootmistegevust,
sealhulgas rohe-, bio- ja ringmajanduse ettevotteid.

Valla turismi edendamiseks koostatakse turismi arendamise kontseptsioon, mille
alusel koostatakse Saku valla lugu, rajatakse valla maamark ning korraldatakse ka
turundustegevus.

Luuakse valla maskott (nt konn, Kiisa konnaduktiga seoses) ja kasutatakse seda
uritustel ning turismimaterjalides.

Korraldatakse teemapaevi, hooajalisi atraktsioone ja kasitoouritusi, mis toovad
kokku eri polvkonnad ja toetavad kogukonnatunnet.

Kasutatakse kaevandusalasid kogukonna heaks (nt ujumiskohad, rekreatsioonialad),
rajatakse Jaapani aed ja mitmekesistatakse toitlustuspakkumist.

Arendatakse Saku valla kalendrit (sh GIS-integreerimine) ja kaalutakse valla api

loomist, et koondada kogu ettevotlus-, turismi- ja kogukonnainfo tihte kohta.

55



SAKU VALLA ARENGUKAVA 2025-2035

4 VALLA JUHTIMINE JA ARENGUKAVA SEIRE

4. Valla juhtimine

i

Saku vald kui kohalik omavalitsusiiksus juhindub Ulesannete taitmisel
pohiseadusest, kohaliku omavalitsuse korralduse seadusest, teistest
seadustest ning nende alusel ja taitmiseks antud oigusaktidest, sealhulgas valla
pohimaarusest. Arengukava elluviimist korraldab Saku vallavalitsus. Arengukavas
kavandatud tegevuste elluviimise eest vastutavad teenistuste juhid.

Valla juhtimise eesmark on korge haldussuutlikkus, valla elanikele on tagatud omavalitsuse
ulesannete kvaliteetne, oigeaegne ja tohus taitmine, kasutades tanapaevaseid e-teenuseid,
kaasava eelarve voimalusi ja teiste omavalitsuste kogemusi. Valla juhtimine on motiveeriv
ja eesmargistatud ning pohineb osalusdemokraatial.

VALLA JUHTIMISE LABIVAD POHIMOTTED

Valla ametnikud ja tootajad on padevad oma ala spetsialistid, kes oskavad probleeme
ennetada ning suudavad langetada strateegilisi otsuseid. Ametnikud osalevad oma
padevuse tostmiseks jarjepidevalt asjakohastel koolitustel.

Vald teeb koostood naaberomavalitsustega eri valdkondade arendamisel. Saku vallal on
toimivad koostoosuhted soprusomavalitsustega Eestis ning kohalike omavalitsustega
Euroopas ja Aasias.

Elanikkond on kaasatud valla strateegilistesse otsustusprotsessidesse, vallavalitsemine on
avatud ja labipaistev, info edastamine oigeaegne.

Avalike teenuste osutamisel kvaliteedi ja kattesaadavuse tagamiseks kasutatakse
delegeerimist ja koostood kogukondade, mittetulundusiihenduste ja ettevotjatega.

Biirokraatia vahendamiseks panustatakse jatkuvalt digiteenuste™ arendamisse.
Digilahenduste kasutamine on vahend inimeste heaolu suurendamiseks. Igapaevatoos
kasutatavad tanapaevased infotehnoloogialahendused muudavad avalikud teenused
kattesaadavaks ka vallavalitsusse kohale tulemata. Arendatakse valla kodulehekilge,
e-teenuseid, iseteeninduskeskkonda jms, et lihtsustada info selgust ja kattesaadavust.

Rakendatakse uuenduslikke ideid. Uuenduslikkus on julgus katsetada asju uuel viisil ja olla
eestvedaja. Innovatsioon ja selle edendamine aitab kaasa valla ja piirkonna arendamisele.

'° Digiteenus on teenus, mida osutatakse interneti véi elektroonilise vorgu kaudu ning pakutakse pdhiliselt automatiseeritult
vOi inimese minimaalse sekkumisega.
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4.2. Arengukava seire

Uks kord aastas viiakse Eesti omavalitsustes l3bi teenuste tasemete

kusitlust ning rahandusministeeriumi tellimusel iile aasta elanike rahulolu

uuring, mis avaldatakse veebilehel https://minuomavalitsus.fin.ee/. Kohalike avalike

teenuste hindamine annab omavalitsustele voimaluse saada terviklik ja kompaktne
ulevaade oma olukorrast ning vorrelda end teiste omavalitsustega, millest lahtuvalt
anallilisida teenuste arendamise voimalusi ja vajadusi ning taiendada arengusuundi, kui

vaja. Vajaduse tekkides korraldab vald taiendavaid rahulolu-uuringuid.

Valla arengukava vaadatakse seire kaigus lle kord aastas koos valdkondlike
arengukavadega, mida vajadusel uuendatakse. Taiendused viiakse  sisse
eelarvestrateegiasse. Elluviidud tegevused kajastatakse majandusaasta aruandes. Igal
aastal vaadatakse eelarve koostamise ajal lile arengukavas planeeritud tegevused, mis

kajastuvad kas tegevuskuludes voi investeeringutes.

ARENGUKAVA SEIRE JA HINDAMINE TOIMUB NELJAL TASANDIL:

e peamiste makromajanduslike naitajate hindamine ja vordlemine Eesti keskmisega
(igal aastal)

e valla vordlemine teiste sarnaste (Tallinna lahipiirkonna) omavalitsustega

¢ elanikkonna rahulolu avalike teenustega

e tegevuskava taitmise hindamine (igal aastal)
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Lisad

Lisa 1. Saku valla hetkeolukord 2024

Lisa 2. Saku valla eelarvestrateegia aastateks 2025-2029
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